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> Editorial

Estimados Colegas, es un placer saludarlos hoy através de este tltimo bole-
tin del afio 2008.

Afo“dificil s loshay” paranuestraQueridaCPU j!!!

LaMesaE;jecutivahaido menguando en suintegracién al punto que escomuin
gue nos preguntemos, ¢aquién representamos?

Pero larealidad es unay en los hechos, Somos |os que estamos y estamos
los que Somos. Es desde este Somos con dificultades pero también con certe-
zasquellegamosal final del 2008 pensando, haciendo, contando ...

El balance anual quefueraaprobado por Asamblea General, cuyosresultados
fueron presentados en el pasado boletin de noviembre, se complementaen la
presente publicacion con un cuadro que muestra los gastos generados por esta
M esa Ejecutiva desde que asumi 6, dando asi cuentade unagestion deadminis-
tracion cristalina que es nuestro deseo compartir lisay frontalmente con todos
ustedes.

Enlalineadeformacion, finalizaun afio mas que hacontado con unimportan-
tey variado nimero de cursos en CPU y ya se esta trabajando en €l armado de
los cursos para el 2009. Nuestro ciclo de Casa Abierta, se ha mantenido en
forma ininterrumpida con una oferta interesante lo que se vio reflgjado en la
marcadaasistenciadel publico acadauno de estos encuentros. Resaltamos ade-
mas, que ha sido un afio record en cuanto a la cantidad de becas otorgadas a
nuestros afiliados por diferentesinstituciones que han realizado multiples acti-
vidades cientificas, beneficio que sabemos es siempre muy bien recibido.

LaCPU hasido convocadaparaintegrar variostribunalesen distintasinstitu-
ciones de diferentes lugares del pais, con el objetivo de seleccionar cargos de
trabajo paranuestros colegas. Esta situacion que nos brindaatodos mayor res-
paldo, nosinvitaaseguir trabajando paralograr ser el referentereal queintegre
TODOS lostribunales que afecten €l trabajo de los psicologosy dar asi reales
garantias.

Como corolario del afio 2008, el pasado sabado 22 de noviembre, en Asam-
blea General Extraordinaria, que cont6 con la participaci én de un nimero muy
importante de afiliados, se aprobo el Reglamento de Funcionamiento delaRed
de Atencién Psicol 6gicade CPU. Este hecho que marcaun mojon enlahistoria
actual delaCPU, producto de mucho tiempo detrabajo y discusiones por parte
de los comparieros integrantes de la Comision de Red, finalmente encontré su
letra definitiva. Se abre ahora un nuevo tiempo, donde todos | os afiliados que
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=> Editorial

estén interesados enintegrar |aRed podran hacerlo acorde alos estatutos vigentes. Nos compla-
ce destacar €l buen animo dela Asambleaque permitié discutir con serenidad sobre el temaque
nos convocara, en un ambiente democrético real detoleranciay respeto por lasdiferencias, que
deseamos se contindie y extienda con lamayor participacion de todos.

Parafindlizar |esdecimosque nuestracasasigue creciendo, sevienen mas obras que readecuaran
el sbtano de lacasade Martinez Trueba. En unos meses més, |a CPU contaraen su sede con €l
espacio multifuncional, amplio y lindo que nos merecemos como institucion y que fue uno de
los motivos quellevaron en su momento aelegir estaviviendaparasede gremial.

Compairieros Colegas, €l 6 de diciembre se conmemoranuestro dia, lo festejaremosjuntosla
noche antes en el Club Brasilero. Cuando este boletin [legue a sus manos, esta fiesta ya habra
tenido lugar y por lo tanto no estamos llegando atiempo con lainvitacion, pero si llegamos a
tiempo paradecirles que el 2009 nos encontrara nuevamente trabajando juntos desde lacerteza
gue somos|os que estamosy que esperamos, €l afio proximo ser muchos mas.

iiiFelicidad paratodos!!!
MesaEjecutiva

Tal como adelantaramos en el Editorial, presentamos a continuacion un cuadro informativo
delos gastos generados por la Mesa Ejecutivade CPU desde el inicio de su gestion.

GASTOS MESA EJECUTIVA PERIODO DICIEMBRE 2007 - NOVIEMBRE 2008

Detalle de gastos desde que asumio la Mesa Ejecutiva a la fecha (enero mes de receso)

Gastos de Locomocién | $22140 |

Promedio mensual: $ 2.012

Pasajes Lic. Estrella Mussio | $7.598 |

Maldonado - Montevideo Costo del pasaje $ 262 x 29 asistencias a Mesa Ejecutiva
Montevideo - Maldonado

Pasajes - reunion con las | $ 793 |

Agrup. de San Joséy Lavalleja

Gastos por Alimentacion | $11.989 |

Promedio mensual: $ 1.090

Telefonia celular Ancel | $19.192 |

Hay 4 contratos de $ 442 mensuales

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay
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URUGUAY CONTINUARA RECIBIENDO APOYO
DE LA OMS PARA LAS FUERTES INVESTIGACIONES

El MSP recibi6 al Panel Regional en Salud Sexual y Reproductiva de la Organizacién Mundial de la
Salud, € cual realizd una sesién abierta con el objetivo de observar las investigaciones que se reali-
zan en la materia. El representante de OMS, Enrique Ezcurra, sefial6 que Uruguay tiene una fuerte
tradicion de investigacion y que esta visita intensificara el apoyo que esa organizacion efectla a

nuestro pais.

El Seminario «Desafiosenlainvestigacion nacio-
nal ensalud sexual y reproductivax», tuvo como obje-
tivo presentar los avances en lainvestigacion nacio-
nal sobre salud reproductiva en ocasion de la Re-
union Regiona de AsesoresdelaOrganizacion Mun-
dia delaSalud (OMS) en Montevideo, que otorga
apoyo alos proyectos que | os paises presentan en
estamateria.

Participaron de este seminario responsables de
programas desalud, integrantesdelaComision Na-
ciona Asesoraen Salud Sexual y Reproductivadel
M SP einvestigadores del ambito académicoy de
organizacionessociaes.

LaDirectoradd ProgramaNacional de Salud de
laMujery Género del MSP, CristinaGrela, sostuvo
queUruguay tieneundto nivel deinvestigacionesso-
breestateméticay quelarigurosidad enlasinvesti-
gaciones posibilitan que, apesar de ser un pais pe-
quefio, se pueden lograr estudiosdelaboratorio apli-
cablesen otros paises.

Asimismo, sefid 6 que seestaviviendo un cambio
de paradigma, dado que se pasadelavision mater-
no-infantil que se basabaen el enfoquedelasmuje-
resy losnifiosdesdeun lugar deinterdependencia, a
un nuevo paradigmabasado en |os derechos sexua-
lesy reproductivoscomo derechoshumanosy lares-
ponsabilidad del Estado en atender esos derechos.

El énfasisen el control durante el embarazo -1o
cual esunaprioridad del laOMS-y lapagade pri-

CONSULTORIO

ALQUILO POR HORA $ 80
Prox. a Mdeo. Shopping a 2 cuadras de la rambla
Muy buena Locomocién - P. Baja entrada independ.
Amueblado a nuevo (divan) - Disponibilidad horaria

de 8 a 22 hs
094 347 203 - 099 400 332
622 30 72

measpor & cumplimiento deestameta, fueronlospasos
quepos bilitaron que Uruguay tuvieraun gran avance
en estamateria, asegurd Grela, quien agrego quela
presenciade este panel, colocaanuestro paisen una
situacion devanguardiaen € trabajo deatencidéna
lasmujeresdurante el embarazo.

Del mismo modo, sefia 6 que proximamente, se
gprobaran nuevas normasde atencidn del partoy del
puerperio donde estaincl uidalahumanizacion detodo
el proceso, que alin no sedaentodoslospaises. La
normativatambién estatratando de demostrar ese
cambio de paradigmay el cambio delosderechos
delasmujeres, dijo Grela.

Por su parte, laMinistrade Salud Piblica, Maria
JuliaMurioz, enfatiz6 qued paisdebetener unami-
radasobre el temapoblaciond y € temagénero, que
sedebetratar desde multiplesangulosqueincluyaa
laAcademia, lasingtitucionesmédicasy lasociedad
civil organizada, dado quelaspoliticas se construyen
unavez que hay demandasocial.

Recordd que lasemana pasada serealizaron en-
cuentroscon representantesdelasociedad civil y cen-
trosdesdud, paralapromociony motivaciondel con-
trol en el embarazo, dado que la primer meta
prestaciond quemarcd d Sistemalntegrado de Salud
(SNIS) fomentael control gratuito delasembaraza
dasy delosnifiosenlosprimeros 14 mesesdevida

Enese sentido, dijo quelasingtituciones médicas
privadas ya presentaron sus respectivos programas
y queel M SPrealizaralos controles sobrelainfor-
macion quelasingitucionesreleven sobred cumpli-
miento de estameta, que luego el Fondo Nacional
de Salud pagardenformade primas.

Finalmente, & representante del Departamento de
Salud Reproductivae Investigacion de OMSS, Enri-
que Ezcurra, explicd que éste esun panel regional
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gueasesoraalaOM S enunaseriedelineamientos,
estrategiasy mecani Smos que seimplementan para
ayudar alospaisesafortalecer losprogramasein-
vestigacionesen estamateria.

Agregb qued Pand tieneun componenteimpor-
tante de actividades deinvestigaciony laoportuni-
dad de conocer lasinvestigacionesqueseredizanen
nuestro pais, esun aporte positivo dado que permite
evaluar en qué medidas se puede contribuir alasac-
tividadesque sellevan acabo.

Sefial 6 que en Uruguay hay unasblidatradicion
deinvestigacién en este campo. Como partedeeste
seminario, destaco laimportanciade ladefinicion
de unaestrategia para unaagendade prioridades
deinvestigacién. Enlamedidaen que Uruguay lo-

= Informacién

gredefinir esaagenday seguirla,laOMScomo €l
resto delas organi zaci onesinternacional es estaran
en mejor posicion paraatender las prioridades que
definael paisde acuerdo asus necesidades, asegu-
ré el experto.

Al mismo tiempo, dijo que Uruguay esel paisen
laregion con menos problemas en materiade salud
sexual y reproductiva. Indicd quelosnivelesdesaud
sexual y reproductivaen América L atinapasan por
dtosindicesdemortaidad maternaen Centroamerica,
Boliviay Paraguay y dtaincidenciay prevaenciade
HIV/SIDA enagunospaisesdel Caribe. Un proble-
macomun eslagraninequidad enrelacion al acceso
y disponibilidad a servicios de salud, debido alas
diferenciasexistentesdentro delos propios paises.

(Fuente: Ministerio de Salud Publica—
ServiciodeDifusion—Boletin € ectrénico)

COMISION SALUD

El 14 de noviembre de 2008, en la sede del M.S.P. se realiz6 el encuentro nacional

de psicologos de Salud Publica — ASSE.

Las palabras inaugurales estuvieron a cargo del Lic. Psic. Radl Penino,

Lic. Psic. Juan Trillo y el Lic. Psic. Prof. Emérito Juan Carlos Carrasco.

Luego los expositores tuvieron la oportunidad de presentar sus respectivos trabajos,
gue en esta oportunidad superaron en numero a los presentados en las jornadas del

ano pasado.

La variedad de temas dio muestras de un trabajo creativo y original, a la vez que
posibilitd en algunos casos; exponer respecto de nuestras experiencias de trabajo en

distintos ambitos.

La rigueza del encuentro dice de la necesidad de espacios como éste que favorecen

el quehacer psicoldgico.

De nuestra Comision de Salud los aportes los hicieron la Lic. Psic. Raquel Oggiani,

sobre “Prevencion al Maltrato Infantil”.

La Lic. Psic. Jacqueline George desa-
rroll6 el tema “Psicoprofilaxis de un vin-
culo temprano adecuado”.

La Lic. Psic. Dinorah Quijano se refirio
al “Psicodiagnéstico en rehabilitacion”.

Ha sido nuestro aporte desde la Comi-
sion de Salud de CPU a este 3er. Encuen-
tro de Psicélogos de Salud Publica.

El material de toda la jornada estara a
disposicion de los interesados en CPU a la
brevedad.

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay
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Descubrir, desarrollar, habitar
“Otros espacios del decir”...
nutrir nuestras practicas psicologicas

Esaeslapropuestay € desafio quevenimospro-
poniendo desde la CPU desde hace dos afios, a
partir del curso-taller denominado “El taller de ex-
presion plésticacomo mediador terapéutico para
intervencionespsicolégicas’.

Nuestrosobjetivoshan sdo € acercar herramien-
tasteorico-practicas, quefaciliten unaaproximacion
aundispositivo detaller que se erigecomo unaposi-
ble modalidad deintervencion psicol 6gica. Estase
fundamenta en lainherente capacidad de todo ser
humano paraexpresarsey crear y delo privilegiado
gueresultalaplésticacomo mediador, tanto parafi-
nes derehabilitacion como de promociony preven-
ciénen salud, en diferentesambitos detrabgjo.

Enlapresente comunicacién compartimos, junto
alascolegasdelaAgrupacion de ColoniaEstey de
Montevideo, distintosfragmentos que pertenecen a
susreflexiones, sensacionesy vivencias producidas
en € transcurso del curso-taller. Apro-
vecho unavez més paraagradecerlesa
ellaslo enriquecedor que meresultaron
lasexperienciasde coordinaciony ala
CPU engenerd, por habilitar € Espacio
de Formacién, espacio de encuentrosy
detrasmision de saberes.

L asfotos, que agqui también compar-
timos, corresponden aalgunos de los
objetos creados durante el proceso de
ensefianza-aprendizgje. Remarcamosed
contextoy losfinesen que estos obje-
tosfueron creados, es decir, como par-

Lic. Fiorella Sbrocca

tedeunametodol ogiaquearticulalotedrico conla
précticay lavivencia; son el resultado de un proce-
so subjetivo que serealizaatravésdelapuestaen
movimiento de un hacer que se operasobrelama
teriay que redundaen objetos plasticos.

“La creacion de un objeto es siempre una
aventura, un desafio dramatico en laquee su-
jetoesel actor... Cadavez queel terrenodela
creatividad serevelaparaé comoun lugar de
emocion y dedesafio, en el que él asumeel rol
de autor, esta actividad sera provechosa”.
S. Pain, G. Jarreau “Una psicoterapia por €
arte’.

Hablan las protagonistas:

“... laactividad expresivaesunainstanciadon-
de uno se comunicaconsigo mismo, con el estar a
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gue se necesitade otro parapoder generar ese con-
tacto, ese espacio donde se produce lacreaciony
no esel momento paratrabajar solo.”

“...uno demisescenariosdetrabajo escon nifios
Indtitucionalizadosen|.N.A.U., dgadosdesu ambito
familiar por stuaci ones princi pal mente de abandono,
abuso, mdtrato, y negligencia. .. Deagunamanerad
incentivar & potencid creetivolebrindalacapacidad
detransformar suredlidad ...€l climaabierto, € am-
bientefacilitador que se promueveen € trabagjo con
técnicasexpresivas, donde primalaimaginacion, la
confianza, laaceptaciony lavaoracion, permitedesa
rrollar susaspectosreslientes.”

“El desarrollo de técnicas expresivas como he-
rramientaparatrabajar en e Primer Nivel de Aten-
cién de Salud resultainteresante, yaque supone una
intervencion psicoldgicaviable paratrabajar en el
ambito comunitario porque posibilitael trabajo en
ingtanciasgrupal es, permitiendo laatencion amayor
nUmero de personas’

En & hacer con barro...

“ Cierro mis 0jos, me interno en la oscuridad
de mi cuerpo psiquis. Mis manos timidamente to-
canlaarcilla, la cual siento pegajosa, suave, mol-
deable. Continto el proceso de materializar enla
arcilla un objeto, la oscuridad comienza a disi-
parse, medejo llevar por mi no conciente. Incons-
ciente que dejo fluir, pensar, oler, sentir, liberar.
“ Lateoria psicoanalitica del desplazamiento re-
curre ala hipotesis econdmica de una energia de
catexis, susceptible de desligarse delasrepresen-
taciones y deslizarse a lo largo de las vias
asociativas’ . S. Freud, “ Lainterpretacion de los
suefios”

Me conecto con la arcilla, comienzan a apare-
cer losrecuerdosdela primer infancia cuando vi-

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay
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via en e campo y jugabamos en la playa con mis
hermanas. Arcilla pura, viva, fresca, creando for-
mas y desformas...”

“Para V. Lowenfeld “ el arte no es lo mismo
para un nifio que para un adulto” , pero para mi
cuantas cosas se mezclaron de estas dos etapas,
ya que a partir de la consigna, el barro me hizo
regresar a momentos de mi infancia 'y me permi-

crm

Clinica Psicolégica Massey
Av. Italia 2498 Tel. 480 06 39
Avelino Miranda 2697 Tel. 486 06 39
www.clinicamassey.com

CURSOS INTENSIVOS

Comienzo Enero 2009

Ps. Laboral - Seleccion Personal (24 hs.)
Capacitacion y Desarrollo en RRHH (24 hs.)
Cambio Organizacional (24 hs.)

Orientacion Vocacional (24 hs.)

Solicite detalle de cursos y envio de programas a

clinicamassey @ gmail.com
Sin cuota de inscripcion

Clinica Psicoldgica Massey

Les desea a todos nuestros clientes y amigos un

Feliz 2009
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tié expresarme libremente“ en la construccion de
formas, la autoexpresion encuentra una salida
guereflgjalos sentimientos y pensamientos de un
individuo, en el nivel de su propio desarrollo. Lo
gue importa es el modo de expresion no el conte-
nido” .

“Laarcillabrinda una estructuraquenolada
la plasticina, es decir, no esféacil lograr lo que se
quiere con plasticina, se rompe, se desarma...
¢cuanto importa la materiaa modelar?, ¢cuando
modelamos qué estamos modelando?...el mode-
lar posibilita una experiencia global y
estructurante ...”

Collage

“ Destruccion-construccion. El gran desafio:
tener que des-armar, desarmar para armar, rom-
per paraarmar unaformasingular, desdemi crea-
tividad y expresion....desde el vamos me gusta el
rasgado, el ruido que hace el papel con la fuerza
de mis dedos, quizas doy via libre a un plus de
energia que tengo, ¢destructiva?, en fin, energia

gue tengo...el collage me atrae, es una técnica
gue he utilizado en varias instancias y me asom-
bra cada vez...”

“ En un comienzo me gener o cierta desorgani-
zacion... por momentosresultaba un tantoinquie-
tante el no encontrar las imagenes buscadas, o
gue los trozos de papel no se adaptasen a lo que
gueria... lo gue me parecié mas interesante del
trabajo con collage esla posibilidad dedarleotro
sentido a las cosas, €l crear una sintesis nueva,
diferente, en relacion a algo que ya estaba crea-
do, €l significado se encuentra a nivel de los en-
cuentros...”

Mascaras

“ La construccion dela mascara me dio la po-
sibilidad de sacar parte de los miedos que
emergieron antelafrustracioninicial. Fue por eso
gue surgio una mascara un tanto maligna, escon-
diendo en parte un cierto enojo por ello”.

“ ¢Tragedia?, ¢drama?, ¢romance?, salegria?
Todo esto es posible en el mundo del “ como
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CEMEPSI

Centro M édico Psicoanalitico
Habilitado por el MEC - Miembro Titular de FUPS

INICIO CURSOS—-ABRIL 2009

Solicitar entrevista parabecasy descuentos. SociosFUPS|, CPU,
profesionalesPsicologos, Psquiatras, M édicosy Estudiantesavanzados,

PSICOTERAPIA PSICOANALITICA GENERAL

Duracion: 3 afios
PLAN DE ESTUDIOS
% Freud y Clinica Freudiana, Klein y Clinica Kleniana, Estructuras

rios Complementarios sobre Especializaciones de la Psicoterapia

% Practica Clinica Supervisada: Pacientes proporcionados por la Institu-
cion atendidos por los terapeutas en honorarios sociales

% Solicitar plan de estudio a: info@cemepsi.com.uy

FORMACION PSICOANALITICATEORICA-CLINICA
ESPECIALIZADA PARA PACIENTESCON AFECCIONES
ORGANICAS

Duracion: 2 afios
Modalidad: quincenal
Programa preliminar: www.cemepsi.com.uy

CURSOSTRIMESTRALESY SEMESTRALES

1. Duelo, Depresion, Suicidio y Melancolia.

2. Inicio de tratamiento psicoterapéutico (derivacion, entrevistas, encuadre)

3. Comprension psicoanalitica de los diferentes estados afectivos y su
utilidad en la practica clinica.

INFORMES E INSCRIPCIONES: TEL. 413 75 84. Br. Espaia 2218
e-mail: info@cemepsi.com.uy — web: www.cemepsi.com.uy

Psicopatoldgicas, Medicina y Psiquiatria, Teoria de la Técnica, Semina-

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay n
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Si” ...ese ocultarse-develar, darle determinada
gestualidad... tener la posibilidad devivenciar un
cambio deroles, en eseinterjuego de subjetivida-
des que se pone de manifiesto al cubrir nuestro
rostro” .

“La mascara es un objeto que sirve para
ocultar el rostro de quien la lleva, dejandole
la posibilidad de mirar... ocultar la identidad
y finalmente “ cambiar de piel” por un corto
momento, bajo la apariencia de aquel perso-
naje que nos empodera. Constituye...un lugar
de sintesis de dos mecani smos que constituyen
la base del psiquismo: |a proyecciony laiden-
tificacion” .

“ Senti gque junto a una sonrisa debe haber una
lagrima, porque es inherente a una mascara, la
existencia paralela dedos sentires, laalegriayla
tristeza”

Titeres: fisonomias que se imponen

“Soy una princesa. Estoy en mi casa
durmiendo...no puedo casarme con cualquiera, mi
padre no me deja, tiene que ser un principe, diceel
titere deunapacientedeunacolega’.

“... esatravésdelaproducciony lapuestaen
escenade titere, qued sujeto (...) amparado por €
personaje que & mismo haido construyendo, logra
poner enjuego susmiedos, susfantasias, susconflic-
tos, narrando su historia, logrando ser protagonista
delamismaatravésdesutitere’.

La pintura
“Pintar. Representar. Plasmar. Adquieren sumaim-
portancia las formas, los colores, si son puros o

mezclados. ..el mangodel espacio, lasdistancias, las
rayas, laspinceladas. ..|o que cadauno puede hacer,

cuando lo puede hacer, como lo hacey de qué ma-
neraseenfrentaaeso”.

“Lasimégenes pueden hablar cuando hay cosasdi-
ficiles de expresar, son capaces de lograr que tales
senti mientos se vuel van menosamenazantes, porque
sabemos quetodos|osindividuos poseen lacapaci-
dad | atente paraproyectar susconflictosinterioresde
unaformavisud.”

“ La capacidad para formar imagenesy usar-
las de manera constructiva, por recombinacion
de nuevas figuras, depende —a diferencia de los
suefios o fantasias— de la capacidad del indivi-
duo para confiar.” (...) “ Sugiero que ha llegado
el momento de que la Teoria psicoanalitica rin-
da tributo a esta “ tercera zona” , la de la expe-
riencia cultural que esun derivado del juego. Los
psicoticosinsisten en quelo sepamos, y tienegran
importancia en nuestra valoracion de la vida”
Fred Plaut. Citado en “Realidad y Juego” D.
Winnicott.

“Losprimerostalleresde expresi On terapéuticos
enUruguay (laPs cotergpiaDinamico Expresiva) co-
mienzan afuncionar en 1958, acargo delosPsicdlo-
gosJuan C. Carrasco, YolandaMartinezy Mauricio
Fernandez, enlo queluego fueralaAsociacién Uru-
guayade Psicologiay PsicopatologiadelaExpre-
sion, AUPPE, (asociacion recientementere-funda-
da)”, “sufinaidad: Establecer un sentido social del
estudio y la aplicacion de las técnicas psicol 0gi-
cas, de modo que las haga accesibles econémica-
mente al mayor nimero de individuos, tanto en el
orden del aprendizaje dela técnica como en el de
larehabilitacion psicol6gica” .

“Permitiéndonos, junto con lacapacidad crea-
dora, laposibilidad del encuentroy del desencuentro
—las técnicas expresivas— nos abren asi caminos
hacialo comprensible y ala aceptacion delo no
comprensible...”
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INSTITUTO DE POSTGRADO
ESPECIALIZACION EN PSICOTERAPIA PSICOANALITICA

2 afios c/posibilidad de ulterior Maestria (habilitacion MEC en tramite)

La formacion incluye: Teoria - Técnica (7 hrs. semanales en 2 dias) - Practica Clinica
Supervisada (individual -1 hora por semana a convenir; grupal -1 h 30’ cada 15 dias)
Dirigido a: Psicélogos y Médicos
INSCRIPCIONES 2009 ABIERTAS

Informes e inscripciones: Secretaria de IPPA — AUDEPP Canelones 2208
Tel. 4034879 ippa@adinet.com.uy www.audepp.org

AUDEPP
CURSOS ABIERTOS 2009

AUDEPP comunica el programa de cursos abiertos que se
realizan por décimo quinto afio consecutivo.

Los mismos estan dirigidos a profesionales y estudiantes avan-
zados universitarios y de centros de formacion docente.

CURSOS ANUALES

1- “Abordajes vinculares en la consulta de nifios y ado-
lescentes. Perspectivas tedricas, técnicas y clinicas”
Lunes 9.30 horas

Psic. Alicia Muniz

2- “Lacan: topologia del sujeto y sus efectos clinicos”
Lunes 20 horas
Lic. Miguel Angel Tosar

3- “Trabajar en Psicoterapia. El método y la técnica
Psicoanalitica”

Martes 12.30 horas

Psic. Abel Fernandez Ferman

4- “Histeria, neurosis obsesiva y fobia, un recorrido que
parte de Freud”

Martes 8.30 horas

Psic. Elena Lucas

5- “Actualidad de D. W. Winnicott. Vigencia de sus
aportes a la psicoterapia en situaciones inestables y
contextos vulnerables”

Martes 20 horas

Psic. Adriana Anfuso y Dr. Rafael Sibils

6- “Adolescencia, subjetividad, entorno y su incidencia
en la clinica actual”

Martes 12.15 horas

Psic. Alicia Costanzo

7- “Trabajando en instituciones y en un equipo”
Miércoles 16 horas
Lic. Eliseo Gonzalez Regadas*

8- “Taller de discusion de Material Clinico”
Miércoles 12.15 horas
Dr. Enrique Gratadoux

9- “Los vinculos en el Psicoanalisis Francés contempo-
raneo. Seminario sobre la obra del Prof. René Kaés”
Jueves 12 horas

Lic. Teresa Gonzalez Arcelus

10- “Psicoanalisis de nifios: aspectos conceptuales y
técnicos”

Jueves 12 horas

Psic. José Pedro Rossi

CURSOS SEMESTRALES

1° SEMESTRE

1- “Psicoterapia psicoanalitica vincular (Pareja y Familia)”
Martes 14 horas

Psics. Gabriela Montado, Felisa Kociak,

Ana Paula Evia, Elsa Silva y Rosas y Silvia Brande

2- “Psicoanalisis de nifios: pensando desde la clinica”
Jueves 11 horas
Psics. Maria Elisa Dominguez y Magdalena Strauch

2° SEMESTRE

1- “Taller clinico de nifios”
Lunes 18.30 horas

Psic. Esperanza Martinez

2- “El aprendizaje y sus problematicas”
Miércoles 8.30 horas
Lics. Violeta Garcia y Ana Mosca

CURSOS BREVES

1) “INTRODUCCION AL DIALOGO ENTRE PSICOTERAPIA Y
NEUROCIENCIAS”

A partir de Junio cada 15 dias - Lunes 10.30 a 12.30
horas (6 reuniones)

Dra. Rosario Oyenard

1) CICLO: “ACTUALIZACIONES EN PSICOFARMACOLOGIA
EN LOS DIFERENTES CUADROS PSICOPATOLOGICOS DE
CONSULTAS MAS FRECUENTES”

Sabados de 9.00 a 12.00 horas a partir del 25 de julio

1- NINOS: Dra. Doris Cwaigenbaum y docente invitado
2- ADOLESCENTES: Dra. Rosario Oyenard y Dra. Rosario Sica
3- ADULTOS: Dr. Alvaro D" Ottone

11I) TALLER CLINICO “UN MATERIAL CLINICO A LA LUZ DE
AUTORES CONTEMPORANEOS”

Sabados cada 15 dias de 9.30 a 11.30 horas. Inicio 5 de
Setiembre

» Bleichmar

» Fonagy

» Green

» Rousillon

» Bollas

*SE OTORGARAN MEDIAS BECAS*
Informes e inscripciones: Secretaria de
AUDEPP - De lunes a viernes
de 8.00 a 17.00 hrs
Tels.: 402 20 66 — 408 49 85
contacto@audepp.org

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay



= Informacioén

A continuacién transcribimos los aportes de las asociadas Lic. Maria José Grecco
y Lic. Marlene de Leon, quienes fueron beneficiadas con dos de las becas que habi-
tualmente ofrecen diversas instituciones, para beneficio de asociados.

Agradecemos muy especialmente a ambas -al igual que a quienes lo han hecho tam-
bién a lo largo de este afo 2008- confiando que esta costumbre se afianze en el
préximo ano, permitiendo asi que todos los socios se beneficien del sistema de becas.

Jor nada sobre*“ Negociacion deHonor ariosProfesionales’

Expositor: Lic. Leonel Groisman
Redlizada en el Radisson Victoria Plaza Hotel
15 de Octubre de 2008.

El Lic.Leonel Groisman escribio unlibro delnves-
tigacién sobre Honorarios Profesionales, que saldrda
laventaen marzo del préximo afio.

Con €l abjetivo de darlo a conocer y de llegar a
publico es que se realiza la presente Jornada.

Darnos cuenta que si no Nos pagan no es algo con-
tra nosotros, sino que en todo caso ha faltado a su
honor (contrato).

El nuevo concepto de Fidelidad Profesional es: “Yo
te soy fiel mientras me conviene. Nuestros clientes/
pacientes no son nuestros clientes/pacientes, sino que
son también nuestros clientes/pacientes. Debemos
hacernos cargo

de que nosotros también cambiamoslas marcas que
compramos cuando vamos al supermercado, vemos
variedad, calidad y precio”.

“Si no soy parami, quién seraparami?

Si solo soy parami, que soy?

Si no es ahora... cuando? (Reflexion rabinica,
Pablo Lumerman-Invitado-)

Se resaltan tres elementos a tener en cuenta para
hablar de Honorarios profesionales, estosson: “1) Tra
yectoria, 2) Seguridad y 3) Confianzaen que uno pue-
de promover un cambio”.

La Negociacion es similar a gercicio que redliza
un“equilibrista’, yaque debetener: * Muchaflexibili-
dad (en los brazos para manejar la vara), para poder
transitar ladificultad.

* A su vez debetener principios muy rigidos parace
minar (no puede desviar su camino que es su cuerda).

“HABLAR DE DINERO”

Sociales
(conocidos)

Eticas
(Humanista)

Personales

“De que hablamos cuando hablamos de Honora- (Valoracion)

rios?: “Honorario eslacompensacion por latareacum-
plida’.

Se encontré escrito, que hace 5.000 afios si un
meédico curabaseledebian dar 5 gramosde Plata.Apa
rece la obligacion de pagar. El Honorario surge para
ponerle tope alas conductas abusivas de |os Profesio-

nales. Hoy es un piso para que jpor favor se
cobre!” .Cuando nos enojamos porque no hos pagan,
debemos desarticular tres | dentidades:

o Soy buena persona

° Soy dign@ de amor

° Soy buen@ en lo que hago

ETICA: “Lo que esta mal es que le hagamos un
[lamado a paciente de que nos pida un descuento,
decirle: Yo cobro “entre tanto y tanto” pero si usted
no me puede pagar hablamos....; es como decirle
“pedime unarebaja’. No nos hace menos humanis-
tas el no concederle un descuento aquien no lo nece-
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sita, nos hemos acostumbrado a no saber negociar
loshonorarios”.

LOS CONOCIDOQOS: “Tengo un amigo gue...; ya
nos Ilegapidiendo quelo tengamosen cuentay con un
descuento por ser conocido de...”

VALORACION — Dinero: “Es dificil hablar de
dinero porque esta directamente relacionado con no-
sotros mismosy con el valor de nuestro trabajo.

e El Precio eslaexpresion monetariadel Valor
e Y el Honorario es un Precio

Al ponerle un precio estamos fijando el valor de
nuestro trabajo”.

Caro/ Costoso:” No eslo mismo Caro que Cos-
toso. No podemos permitir que nos digan que nues-
tros Honorarios son Caros porgue es ofensivo, es
como decirnos “vos no valés...”. En todo caso nos
pueden decir que es Costoso y quizas no pueda pa-
garlo pero son cosas distintas. Estamos hablando de
valorizacion. Nuestro servicio tiene que “valer” sino
si vaaresultar Caro”

iiiUSTED PUEDE DECIR NO!!!.

Por qué diriamos que “No” a descuento?:

e Yo0"Si" quierodefender mi valor profesional
e Yo0"“Si” quiero defender el arancel
e Yo“Si” quierodefender mi profesiéon

Debo construir mi “No” pero sin cerrar el didlogo.
Debe ser firme para que €l otro entienda. Es necesa
rioainear:

1. El cuerpo

2. Lamirada

3. El tono devoz

Tenemos que saber que vamos a perder pacientes
(porgue a otros también se les van) pero aprender a
decir “No” también abre puertas

iiiUSTED PUEDE DECIR Si!!!

“Sf” al proceso de convenir: “Me conviene”.
El discurso debe contener tres elementos funda-
mentales, que deben funcionar sinérgicamente.

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay
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- |
relaciones

Pela(:iones Revistadepensamiento

I

: NUmero 295
| Diciembrede 2008
I
I

* La comiday € comer

Un plato de comida vale como mundo simbdlico, es decir como

encarnacion de sentidos. Hace presente personas, épocas y |u-

gares, materializa y evoca imagenes y sensaciones; condensa |
| emociones. (Marisela Hernandez) |

I * Miradas sobre el cuerpo humano I

| El cuerpo del Otro, contemplado como objeto, y el cuerpo |

| propio, sentido como el animado receptéculo del Yo, del sujeto, |

| han sido siempre asediados por las inquisitivas preguntas y las |
desencontradas respuestas de los filosofos, comandadas por la

I polisemia. (Daniel Vidart) I

| * Aristoteles y el republicanismo clasico :
Su nocién de republica no esta pensada como ago natural, sino
que la misma debe hacer enormes esfuerzos para mantenerse

| incontaminada por Ias otras formas de gobierno més naturales |

| del mundo antiguo. (Pablo Ney Ferreira)

I
| * Doctrinarismos |
| (Enrique Puchet C.) |

I

I * El origen de la igualdad normativa

| Parece evidente que un Estado politico solo puede ser conside- |
rado legitimo cuando contiene en su Constitucion una garantia |

| de los derechos humanos. (Ernst Tugendhat) |

| * Cultura nacional y cultura popular |
La cultura popular deberia ser la cultura nacional. Pero sucede

| frecuentemente que se oficializa el proyecto de las clases domi- |
nantes 'y se le impone a los dominados por medio de la educa-
cion formal, esto es, la ensefianza a la que se suman los medios

| masivos de comunicacién. (Anabella L oy) |

I * ¢;Regresa Dios a la politica? I

¢Cudl es el interés de un nuevo libro sobre el nuevo Artigas, un |
| Artigas religioso; cud es su funcién en el Uruguay de hoy, con |
| su fuerte tradicién laica? (Gregor Sauerwald) |

| * Hacia una «Teoria del Igualitarismos» |
| ¢Qué diferencias surgen cuando se traslada la llamada «Teoria |
| delaAmbigliedad» (del antropdlogo brasilefio Roberto DaM atta) |

a nuestro contexto, un pais de corte igualitario? (Martin
I Gamboa) I
| * Sentido y no-sentido en €l arte :

La estética no es una filosofia especial que se ocupe del objeto
| especifico «arte», sino, mas bien, unafilosofiadel sentido, como
| condicién de la sensatez de la experiencia en general y de nues- |
| tro hablar de ella (Emilio Garroni) |

| * critica y Psicoandlisis |

| ¢C6mo un discurso abocado a laindagacion sin concesiones de |

| la subjetividad inconciente puede ser a mismo tiempo un pro- |
ducto de consumo en el mercado de las ondas, del cine, del arte
y e marketing? (Juan Carlos Tabares Ramos) I

El primer martes de cada mes en su quiosco,

I

I . I
| relaciones |
| 32 péginas de solida lectura. |



= Informacion

Ethos
(Autoridad)

Logos
(Racional)

Pathos

(Emociones)

L ogos: Explicacion de mis Honorarios.

Pathos: Sin el Pathos no hay persuasion. Mésim-
portante que lo que se diga, es como se diga.

Ethos: Nos aportala autoridad para decir |as cosas.

Delimitar objetivos. Saber a donde quiero llegar

Aliciaz Dime conejo que camino debo seguir?
Conejo: Bueno todo depende de donde quierasir
Alicia Bueno... no séadonde quieroir...
Conegjo: Entoncescualquier camino sirve...

(“Alicia en e Pais de las maravillas’, no es cita
textual).

Debemos ver hacia donde estamos transitando. El
Objetivo debe ser medible, tenemos que poder imagi-
narloy visualizarlo.

Luego tenemos que ver las herramientas que ne-
cesitamos, por ejemplo el consultorio. Necesitamos
recursosy habilidades.

Tips ala hora de evaluar nuestro trabajo.
(Debemos evaluar en forma permanente)

1) Esta negociacion fortalecio larelacion alargo
plazo ?

2) Este resultado nos ha aumentado €l valor?

3) Esta valorizacion se ha visto reflejada en di-
nero?

4) Hemos sido lo suficientemente creativos en la
creacion del acuerdo?

5) Hemos sabido decir que no, teniamos una alter-
nativa para eso?

6) Lo que convenimos, nos conviene?

7) El proceso ha estado alineado con nuestro obje-
tivo general?

Estos puntos sirven paraevauar y paraver en que
fallamos comunmente.

No importa que las respuestas no hayan sido del
todo favorables ya que sirven para mejorar y siempre
€s mejor sistematizar que no evaluar lo que venimos
andando.

Lic. Ps. Maria José Greco

En el mes de noviembre el Centro CETAJUN rea-
[iz6 un curso-taller deresolucion de conflictosatravés
delaNegociaciéony delaMediacion. EI mismo estuvo
acargo de juezas que a su vez son docentes universi-
tarias, las Dras. Ana Maria Guzman y Cristina
Hernandez.

Dicho curso-taller fue de carécter introductorio
basado en € Proyecto de Negociacién de Harvard
ideado por William Ury y Roger Fisher.

En este contexto €l conflicto se refiere a cuando
dos 0 mas agentes, gque tienen la caracteristica de de
tener en coman algun tipo de relacion, poseen metas
gue perciben como incompatibles. En este caso un ter-
cero esllamado ainterceder y puede ser un mediador,
conciliador, juez o &rbitro.

A diferencia de los demés, la figura del mediador
tiene un papel activo, es quién dirige el proceso sin
tomar decisiones respecto al conflicto. Es imprescin-
dible quelasparteslleguen a proceso de mediacion en
forma voluntaria. Por su parte, es necesario que la
persona del mediador relina o se adiestre en desarro-
Ilar ciertas caracteristicas personal es quele hagan apto
para dicha funcion pues necesitara encontrar los ver-
daderos intereses que subyacen en cada parte. De ahi
laimportanciadelaescucha, laneutralidad y habilidad
en hacer |as preguntas.

Lametodol ogiautilizadaen lamediacion suponela
utilizacion de ciertos postuladosy técnicas alos efectos
desuperar € conflictoy lidiar con lastensionesinheren-
tes al mismo. Estos postulados incluyen: separar alas
personas del problema, negociar intereses no posicio-
nes, inventar opciones de mutuo beneficio, insistir en
buscar criterios objetivos, identificar lameor y la peor
alternativa en caso de no haber acuerdo, asi como tra-
bajar paralograr lacomunicacién entre las partesy es-
tablecer compromisos especificando que hardcadaparte.

Se presenta como una forma inteligente y una op-
cion creativa de encontrar méas opciones a la hora de
laresolucion de un conflicto.

Lic. Marlene de Ledn
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CALENDARIO DE CURSOS 2009

Habiendo finalizado la tarea de revision de la Comision de Formacion de CPU de las propuestas reci-
bidas, tenemos el agrado de poner avuestra consideracion las tematicas que abarcaran los cursos que

se dictaran en la Institucion el proximo afio.

Recordamos que las inscripciones se realizan personalmente en la Sede Gremial a partir del lunes 2 de
febrero y hasta el 13 de marzo inclusive. En el final del listado, encontraran el detalle de los costos.

1. PROFUNDIZACION EN HERRAMIENTAS DE APO-
YO AL PSICOLOGO EN EL AMBITO DE LA PSICO-
LOGIA DEL TRABAJO NIVEL Il

Coordinacién: Lic. CarolinaMoall.

Objetivos. *Profundizar en herramientas e instrumentos posi-
blesdeaplicar ene ambitodelaPsicologiadd trabgo, asi como
adquirir nuevos conocimientosy técnicas de intervencion.

*Se promovera un espacio de intercambio sobre teméticas
inherentes al desempefio del gjercicio profesional en el am-
bito: ética, honorarios, intervenciones que incluyen a otros
trabajadores.

Dirigido: * Psicologos con experienciaen el &reacomproba-
da. Estudiantes avanzados querealizaron €l nivel | en 2008
Requisitos: * Titulo de psicélogoy experienciapreviaen el
area. Estudiantes avanzados, haber realizado el nivel |.
Duracion: Anua

Comienzoy finalizacién: 13deAbril a 15 de Diciembredel
2000.

Frecuencia: Semana

Horario: Martesde 18:15a19:45 hs.

Cupominimo: 8- Cupomaximo: 15

2. PSICOLOGIA MEDICA EN EL MARCO HOSPITA-
LARIO.

Coordinacion: Psic. Beatriz Capezzuto.

Objetivos. Capacitar al profesional en destrezas y conoci-
mientospara: * Laatencién a paciente con afeccion organica.
*Laatencién delarepercusion de éstasituacion en lafamilia
y equipo de salud.

*La insercion del psicélogo en un equipo de salud en €l
Marco Hospitalario.

Dirigido: Psicdlogos, estudiantes de psicologia avanzados
y otras profesiones de la salud

Requisitos:

Duracion: Bianua

Comienzoy finalizacion: Marzo de 2009.

Frecuencia: Semand

Horario: Martesde 18:00a219:30 hs.

Cupominimo: 7- Cupomaximo: 30
“Propuestaposibledeaplicar seapedido en Agrupaciones
deCPU".

3. SUPERVISION DE SITUACIONES CLINICAS EN
PSICOLOGIA MEDICA.

Coordinacion: Psic. Beatriz Capezzuto

Objetivos: Crear un espacio dediscusion quefaciliteel pen-
sar y pensarse en el abordaje de distintas situaciones en el
areadelaPsicologiamédica.

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay

Dirigido: Psicélogos y estudiantes de psicologia avanza-
dosy otras profesiones de la salud.

Requisitos:

Duracion: Anual

Comienzoy finalizacion: Marzo del 2009.

Frecuencia: Semanal

Horario: Martesde 12:30a14:00 hs.

Cupominimo: 7- Cupomaximo: 12

4. PSICOLOGIA FORENSE: INTERVENCIONES PSI-
COLOGICAS EN EL AMBITO JURIDICO.
Coordinacién: Lic. Mirtalmpagliazzo

Objetivos: *Introducir intervenciones psicolégicas en el
ambitojuridico (juiciosderivados del divorcio) tendientesa
evitar una revictimizacion de los menores. Incluiremos la
asistencia a audiencias en Juzgados de Familia, asi como
también abordaremos|aviolenciadoméstica, concurriendo
alosjuzgados especializados. Invitados: Jueza de Familia,
Abogada (Derecho de Familia) y otros (aconfirmar).
Dirigido: Psicélogos, Abogados y estudiantes avanzados
de Psicologiay Abogacia.

Requisitos: Psicoterapia

Duracion: Anual

Comienzoy finalizacion: Marzo de 2009.

Frecuencia: Semanal

Horario: Juevesde 19:00a20:30hs.

Cupominimo: 7- Cupomaximo: 15
“Propuestaposibledeaplicar seapedidoen Agrupaciones
deCPU".

5. FORMACION BASICA EN PSICOTERAPIA
PSICONALITICA PARA TERAPEUTAS NOVELES.
Coordinacion: Lic. José P Ross

Objetivos. Profundizar en ciertos aspectosdelapsicopatol ogia
psicoandlitica, abordando €l perfil delasllamadas“ nuevas
patologias.” Recorrer diversosautores que nos permitan arti-
cular aspectos tedricos-conceptuales, conilustracionesclini-
cas. Reflexionar sobrelasconsecuenciasen lapracticay des-
de lateoriade latécnica, de estas patologias actuales.
Dirigido: Psicologos egresados o estudiantes del Gltimo
ciclo, psiquiatras.

Requisitos: Psicoterapia personal de orientacion
psicoanaliticaen curso o finalizada.

Duracién: Anual

Comienzoy finalizacién: Marzo aNoviembredel 2009.
Frecuencia: Semanal

Horario: Miércolesde12:00a13:30hs.

Cupominimo: 7-Cupoméaximo: 12
“Propuestaposibledeaplicar seapedidoen Agrupaciones
deCPU”.



=> Cursos 2009

6. ACTUALIZACIONES EN PSICOPATOLOGIA
PSICOANALITICA.

Coordinacién: Lic. JoséP. Rossi.

Objetivos: *Recorrer y detenerse en los principal esinstru-
mentosdelatécnica. * Profundizar en ellosatravés de dife-
rentes autores, ilustrando con gjemplos clinicos.

Dirigido: Psicologos y Psiquiatras. Estudiantes de ambas
carreras.

Requisitos. Psicoterapiapsicoanaliticao andlisisen curso o
finalizado (presentar constancia).

Duracién: Anua

Comienzoy finalizacién: Marzo aNoviembredel 2009.
Frecuencia: Semana

Horario: Lunesde12:00a13:30hs.

Cupominimo: 7- Cupomaximo: 12
“Propuestaposibledeaplicar seapedidoen Agrupaciones
deCPU".

7. CURSO DE INICIO: CLIiNICA FAMILIAR: ABOR-
DAJE DIAGNOSTICO Y TERAPEUTICO DEL GRU-
PO FAMILIAR I.

Coordinacion: Psic. M2Rosa Fernandez M oar

Objetivos: Introducir alos participantesen el abordaje diag-
nosticoy terapéutico grupo familiar. Serecorreran siete mo-
dulos, con la presentacion de trabajos finales que permitan
articular lo aprendido.

Dirigido: Psicélogosy estudiantes avanzados.
Requisitos: Tratamiento personal.

Duracién: Anua

Comienzoy finalizacion: Abril del 2009.

Frecuencia: Semand

Horario: Miércolesde09:30a11:00 hs.

Cupominimo: 7- Cupomaximo: 15
“Propuestaposibledeaplicar seapedido en Agrupaciones
deCPU".

8. CURSO DE PROFUNDIZACION: CLINICA FAMI-
LIAR: ABORDAJE DIAGNOSTICO Y TERAPEUTICO
DEL GRUPO FAMILIAR II.

Coordinacion: Psic. M2Rosa Fernandez Moar.

Objetivos: Articulacién de materiaesclinicoscon herramien-
tas tedrico - técnicas vinculadas con latemética especifica
Interconsulta de abordajes diagnosticos y terapéuticos de
grupo familiar, realizados por |os participantes.

Dirigido: Psicélogosy estudiantes avanzados.
Requisitos: Haber realizado el Curso Introductorio. Trata-
miento personal.

Duracion: Anual.

Comienzoy finalizacion: Abril del 2009.

Frecuencia: Semana

Horario: Miércolesde11:00a12:30hs.

Cupominimo: 8- Cupoméximo: 15
“Propuestaposibledeaplicar seapedidoen Agrupaciones
deCPU".

9. TALLER LITERARIO VIVENCIAL.

Coor dinacion: Lic. Gonzao Paredes

Objetivos: *Motivar alaescrituracreativa. * Orientar al lo-
gro de una produccién literaria propia. * Aprender una mo-
dalidad técnicaespecificadetaller de escritura, aplicable al
ambito asistencial y educativo.

Dirigido: Psicélogos, estudiantes, docentes en general.
Requisitos: Tratamiento personal en curso o finalizado. En-
trevistaprevia.

Duracién: Anua

Comienzoy finalizacion: Abril del 2009.

Frecuencia: Semana

Horario: Martesde19:30a21:00 hs.

Cupominimo: 7- Cupoméximo: 10
“Propuestaposibledeaplicar seapedidoen Agrupaciones
deCPU”.

10. TERAPIA PSICOANALITICA CON NINOS.
Coordinacion: Lic. AidaMiradi Lopez.

Objetivos. Proponemos abordar el trabajo psicoterapéutico
con nifios, entendiendo que éste es un campo especifico,
cuyo objetivo es el abordaje de un sujeto en proceso de
estructuracion. Pensamos que en lostiempos deinfanciaes
necesario abordar las peculiaridades propias del discurso
infantil (juego, gestos, grafismo y palabra) asi como los sue-
fos.

Dirigido: Psicélogos egresados.

Requisitos: Experienciapersonal en Psicoterapia.
Duracién: Anual.

Comienzoy finalizacion: Segunda quincenade Marzo del
2000.

Frecuencia: Semana

Horario: Martesde19:30a21:00 hs.

Cupominimo: 7- Cupoméaximo: 12

11. PSICOLOGIA CLINICA EN EL CAMPO DE LA
SALUD.

Coordinacion: Lic. Daniel Yiansens

Objetivos. * Se propone como objetivo difundir el gercicio
profesional del psicdlogo clinico inmerso en contexto sani-
tario y en este sentido integrado en los equipos
interdisciplinarios de los servicios de salud, sefialando |o-
grosy dificultades.

*Desarrollaremos laintervencién psicol 6gicaen modalidad
de interconsulta'y consulta terapéutica.

* Recorreremos cada una de | as etapas del proceso de salud
enfermedad.

* Setransmitiran las conceptualizacionesde Mariam Alizade
en cuanto apsicoandlisispositivoy delasaludy seintegra-
rdn ademas aportes de la clinica integrativa
Psiconeuroinmunoendocrina.

Dirigido: Psicélogosy estudiantes de 5° ciclo de la Facul-
tad de Psicologia.

Agrupaciones del Interior.
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Requisitos: Tratamiento personal.

Duracién: Anual.

Comienzoy finalizacién: Marzo aNoviembredel 2009.
Frecuencia: Semanal

Horario: Miércolesde20:00a21:30 hs.

Cupominimo: 6- Cupomaximo: 12
“Propuestaposibledeaplicar seapedidoen Agrupaciones
deCPU”.

12. CURSO PRENATAL: PSICOPROFILAXIS OBS-
TETRICA.

Coordinacion: Lic. GracidaGrandi

Objetivos: Formacién paralaintervencion psicol 6gicaen el
curso prenatal para embarazadas y acompafiantes.
Dirigido: Psicélogos.

Requisitos: Estar o haber estado en Psicoterapia.
Duracién: Anua

Comienzoy finalizacion: Abril del 2009.

Frecuencia: Semanal

Horario: Viernesde12: 00a13:30hs.

Cupominimo: 7- Cupomaximo:

13. LA PRACTICA PSICOLOGICA EN EL AREA MA-
TERNO - INFANTIL.

Coordinacion: Lic. GracidlaGrandi.

Objetivos: Aportar conocimientoy experienciaclinicaque
lepermitan a profesional iniciar unacapacitacion parainter-
venir psicol 6gicamente en el &reamaterno-infantil integrado
a equipo de salud y trabajando con el pacientey lafamilia.
Dirigido: Psicologos.

Requisitos: Haber estado o estar tratamiento
psicoterapéutico personal.

Duracion: Anua

Comienzoy finalizacion: Abril del 2009.

Frecuencia: Semana

Horario: Viernesde 14:30a16:00 hs.

Cupominimo: 7- Cupomaximo:
“Propuestaposibledeaplicar seapedidoen Agrupaciones
deCPU".

14. FORMACION PARA COORDINADORES DE TA-
LLERES DE ORIENTACION OCUPACIONAL VOCA-
CIONAL.

Coordinacion: Lic. SllviaAndradey Lic. GracielaLesna.
Objetivos. *Reflexionar acercadel rol del Psiclogo en €l
area de orientacion ocupacional vocacional, visualizando
otras posibilidades deinsercion laboral, tanto en programas
publicos existentes en el medio, instituciones educativas o
intervenciones individuales. * Actualizar y brindar
conceptualizaciones y herramientas metodol dgicas para el
abordaje deteméticasen el areadelaformacion.

Dirigido: Profesionales o Estudiantes avanzados del &rea
social: Psicologos, Socidlogos, Asistentes Sociales, Educa
dores Sociales, etc.

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay
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Requisitos: Interéspor el areade PsicologialL abora y por €l
trabajo con grupos.

Duracion: Anudl.

Comienzoy finalizacion: Marzo del 2009.

Frecuencia: Semanal.

Horario: Juevesde19:00a20:30hs.

Cupominimo: 7- Cupoméaximo: 15
“Propuestaposibledeaplicar seapedidoen Agrupaciones
deCPU".

15. PROFUNDIZACION EN LAS TEMATICAS: ANO-
REXIA, BULIMIA'YY OBESIDAD.

Coordinacioén: Psic. Helena Cantonnet, Dr. Endoc. Ernesto
Irrazébal, Nutr. Mariel Grosso, Prof. De Educ. FisicaCarlos
Schafner, Dra. GladysTato, Lic. Carmen Médici, Psic. Airam
Martinez, Dra. VirginiaVallarino, Psic. Daniel Nemeth, Fil6-
sofo Sandino Nufiez.

Objetivos: Poder pensar sobrelasdiferentes probleméticas
desde diferentes enfoques profundizando en cada una de
ellas. Acercarnos desde lateoriay laprécticaclinica

1. Obesidad tomada desde diferentes visiones médica,
nutricional, psicoldgica, psicoanalitica, cognitivo-
conductual y corporal. 2. Anorexia, Bulimia, Obesidad; se-
mejanzas y diferencias. Perspectiva psicopatoldgica y
psicodinamica.

3. Comportamiento adictivo. 3a. Adiccion alacomida. 3b.
Adiccién alas drogasy otros.

Dirigido: Estudiantes de Psicologia, Psicélogos, Asisten-
tes Sociales y Docentes.

Requisitos: Entrevistaprevia.

Duracién: Anual.

Comienzoy finalizacién: MarzoaNoviembrede 2009.
Frecuencia: Semanal.

Horario: Lunesde12:30a14:00 hs.

Cupominimo: 7- Cupoméximo: 12
“Propuestaposibledeaplicar seapedidoen Agrupaciones
deCPU”.

16. EL TALLER DE EXPRESION PLASTICA COMO
MEDIADOR TERAPEUTICO: UNA HERRAMIENTA EN
EL CAMPO DE LAS INTERVENCIONES PSICOLO-
GICAS.

Coordinacion: Lic. Psic. FiorellaShrocca.

Objetivos: Sensibilizar y capacitar aPsicdlogosy Estudian-
tes avanzados entorno a la expresién pléstica como uno de
los posibles mediadores para ser utilizados dentro de las
modalidades de intervencién psicol 6gica en distinto nive-
les de atencion en salud como en diferentes &mbitos de tra-
bajo. Metodologiadetaller. Ejes: vivencial, tedrico, précti-
co.

Dirigido: Psicdlogos, estudiantes avanzados de Psicologia
y trabajadores del campo de la salud.

Requisitos: Ser Psicologo, Psicdlogo social, Psiquiatra o
Estudiante avanzado de Psicologia o constatar formacion
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en: trabajo social, educacion socid, talleres de expresion.
Entrevista con docentes interesados.

Duracion: Anual.

Comienzoy finalizacion: Abril del 2009.

Frecuencia: Semanal.

Horario: Juevesde 19:00a20:30 hs.

Cupominimo: 7- Cupomaximo:
“Propuestaposibledeaplicar seapedidoen Agrupaciones
deCPU".

17. EL TALLER DE EXPRESION PLASTICA COMO
MEDIADOR TEREPEUTICO:

Unaherramientaen el campo delasinter vencionespsico-
|6gicas.

Coordinacion: Lic. FiorellaShrocca

Objetivos: Sensibilizar y capacitar aPsicologosy estudiantes
avanzados en torno a la expresion plastica como uno de los
posibles mediadores paraser utilizados dentro delas modali-
dades de intervencién psicolégica en distintos niveles de
atencion en salud como en diferentes ambitos de trabgjo.
Metodologiadetaller. Ejes: vivencial, tedrico, practico.
Dirigido: Psicologosy estudiantes avanzados.
Requisitos: Ser Psicdlogo o Estudiante avanzado de Psi-
cologia.

Duracién: Anua

Comienzoy finalizacion: Marzo del 2009.

Frecuencia: Semana

Horario: Miércolesde 19:00a20:30 hs.

Cupominimo: 7- Cupomaximo:

18. CURSO ACELERADO DE INGLES PARA PSICO-
LOGOS.

Coordinacion: Psic. MariaJosé Salerno.

Objetivos: El curso buscabrindar alos Psicologos una he-
rramienta que les permita el acceso a textos relacionados
con ladisciplinaescritos en inglés. Se brindarén elementos
basi cos de gramética que permitan lograr unacomprension
|ectora adecuada de |os materiales propuestos. Setrabajara
en base a textos sugeridos por |os propios integrantes.
Dirigido: Psicdlogos.

Requisitos: No esnecesario tener un nivel deinglésprevio.
Duracion: Anual.

Comienzoy finalizacion: Marzo del 2009.

Frecuencia: Semanal.

Horario: Lunesde10:30a12:00hs.

Cupominimo: 7- Cupoméximo: 10
“Propuestaposibledeaplicar seapedidoen Agrupaciones
deCPU".

19. EL TITERE COMO PROMOTOR DE SALUD. UN
ABORDAJE TEORICO-PRACTICO.

Coordinacion: Lic. Psic. Gabby Recto.

Objetivos: Seinformard, motivaray sensibilizard sobre la
utilizacion delatécnicadel titere en el campo dela promo-

cion de salud. Contribuir al entendimiento dedichatécnica,
como instrumento de soporte de trabajo, aplicado en diver-
sas &reas. Vivencias en |os participantes, la construccion y
puesta en escena de la técnica. Propiciar la elaboracion de
proyectos de investigaci én-accion.

Dirigido: Licenciados en Psicologiay estudiantes avanza-
dosenlaCarrera

Requisitos:

Duracién: Anual

Comienzoy finalizacion: Marzo del 20009.

Frecuencia: Semanal.

Horario: Martesde 19:30a21:00 hs.

Cupominimo: 7- Cupoméaximo: 15

20. MARKETING PARA PSICOLOGOS 1er NIVEL.
Coordinacion: Lic. Psic. Marcel Paris.

Objetivos: Proveer al dumno de unaserie de categorias con-
ceptual es necesarias paralaexplicaciény comprension de:
Los fendmenos de consumo; las estrategias entre la ade-
cuacion de ofertay demanda. Asi como también sus proce-
sos de definicion, ejecucion y control. Todo esto en los
ambitosdel marketing comercial y social.

Dirigido: Estudiantes de Psicologiay Psicologos.
Requisitos:

Duracién: Anual.

Comienzoy finalizacién: 13 deAbril del 2009.

Frecuencia: Semanal.

Horario: Viernesde18:0019:30 hs.

Cupominimo: 8- Cupoméximo: 12
“Propuestaposibledeaplicar seapedidoen Agrupaciones
deCPU”.

21. CURSO PSICODIAGNOSTICO DE RORSCHACH.
Coordinacion: Lic. Psic. Miguel Caraballo

Objetivos: Administracion, clasificacion einterpretacion del
Rorschach. Elaboracion del informe Psicodiagnéstico.
Dirigido: Psicologosy Psiquiatras.

Requisitos: Titulo Lic. En Psicologiao Psiquiatria.
Duracién: Anual.

Comienzoy finalizacion: Abril del 2009.

Frecuencia: Semanal.

Horario: Martesde9:30a10:00 hs.

Cupominimo: 7- Cupoméaximo: 30
“Propuestaposibledeaplicar seapedidoen Agrupaciones
deCPU”.

22. TECNICAS DE EVALUCION PSICOLOGICA
PARA EL AMBITO LABORAL.

Coordinacion: Lic. Gunther Gamarray Lic. Daniel Sarro
Objetivos: Brindarle a Psicélogo nuevas herramientas
de evaluacion y potenciar las ya adquiridas durante su
formacion, adaptandolas a los requerimientos del pro-
ceso de seleccion en el ambito laboral, es decir, el de
lograr un diagndstico de una situacion total del indivi-
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duo y la empresa, haciendo énfasis en el prondstico de
desempefio.

Dirigido: Psicologosy estudiantes.

Requisitos: En el caso de estudiante, debe estar cursando €l
ultimo afo.

Duracion: Anua

Comienzoy finalizacion: Abril del 2009.

Frecuencia: Semanal

Horario: Miércolesde 19:30a21:00 hs.

Cupominimo: 7- Cupoméximo: 20

23. HERRAMIENTAS LUDICA-EXPRESIVAS EN EL
TRABAJO CON NINOS/AS Y ADOLESCENTES.
Coordinacion: Lic. ClaudiaRodriguez

Objetivos: Brindar herramientas|udico-expresivas quefaci-
litan el trabajo con nifios/asy adol escentes en torno atemé-
ticas actualesy en base a su complejidad. Desarrollar atra-
vés de las distintas experiencias y la participacion activa
nuevas metodologias de trabajo que se adaptan a las dife-
rentes situaciones.

Dirigido: Psicélogos/asy estudiantes de 4°y 5°
Requisitos: Interésy/o practicarelacionadacon el curso.
Duracion: Anua

Comienzoy finalizacion: Abril aNoviembrede 2009.
Frecuencia: Semana

Horario: Martesde 19:00a20:30 hs.

Cupominimo: 7- Cupomaximo: 12
“Propuestaposibledeaplicar seapedido en Agrupaciones
deCPU".

24. ORIENTACION VOCACIONAL OCUPACIONAL EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS. CURSO
INTRODUCTORIO.

Coordinacion: Lic. Migud Carvgd, Lic. ElinaGoiii, Lic. Ro-
sario Royer

Obj etivos: Promover unacomprension clinicadelosdiver-
sos abordajes posibles en el ambito educativo. Aporta he-
rramientas para la elaboracion de proyectos de interven-
cion. Propiciar laincorporacion detécnicas detrabajo grupal
en orientacion vocacional-ocupacional .

Dirigido: Psicologosy estudiantes avanzados de Psicologia.
Requisitos: Tratamiento personal.

Duracién: Semestra

Comienzoy finalizacion: Marzo del 2009.

Frecuencia: Semana

Horario: Miércolesde 19:00a20:30 hs.

Cupominimo: 10- Cupomaximo: 25

25. ADICCIONES, PSICOANALISIS Y COMPLEJIDAD
Coordinacion: Lic. Pablo Piperno

Objetivos. Realizar un curso tedrico-clinico sobre el abuso
de sustancias. Profundizaremos desde diferentes autores
sobre el origen del uso indebido de sustancias. Losfactores

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay
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itrasubjetivos, intersubjetivos, sociales y culturales se al-
nan en unaamalgamacon un sinfin de posibilidades. Luego
deintentar conocer quele pasaal pacientey comprender su
solucion adictiva, profundizaremos sobre | as caracteristicas
del tratamiento necesario.

Dirigido: Estudiantes de Psicologia de los ultimos ciclos,
psicologos y profesionales de disciplinas afines.
Requisitos.

Duracion: Anual

Comienzoy finalizacion: 16 de Marzo-30 de Noviembre
del 2009

Frecuencia: Semanal

Horario: Lunesde11:15a12:45hs.

Cupominimo: 7- Cupoméaximo: 20

26. ACERCA DE LA PRACTICA PSICOANALITICA
EN NUESTROS DIAS:

ABORDAJE TEORICO - PRACTICO

Coordinacion: Marilén Bettini

Objetivos: A partir del desafio surgido de de nuestrainser-
cién en hospitales, centros educativosy policlinicosbarriales
nosinteresaacercarnosatrabajar |o que hace alaespecifici-
dad del psicoandlisis: en particular maneradetratar al suje-
to. Proponemos crear un espacio de supervisionesgrupales,
integrando desarrollos tedricos que den cuenta de las nue-
vas manifestaciones clinicas.

Dirigido: Psicdlogos, psiquiatrasy estudiantes avanzados.
Requisitos: Importante haber estado en psicoterapia
psicoanalitica (no excluyente).

Duracion: Anual

Comienzoy finalizacion: Marzo del 2009

Frecuencia: Quincena

Horario: Martesde17:30a19:00 hs..

Cupominimo: 7- Cupomaximo: 20

27.PALABRAS MAS, PALABRAS MENOS FUNCION
DEL PSICOANALISTA: QUEHACER DE PALABRAS
Coordinacion: Lic. Raquel Calgaret

Objetivos: Comprender cud eslafuncion del psicoterapeuta
es un objetivo tan privilegiado como ambicioso, no por eso
menos atractivo. Nos planteamos el desafio de habilitar un
espacio, en el que el cuestionamiento seafecundoy produz-
ca un efecto de apropiacion de ese quehacer con palabras.
Aspectos técnicos y tedricos que nos cuestionan
cotidianamente.

Dirigido: Psicologos, estudiantes avanzados.

Requisitos: Conocimientos basicos de psicoandlisis
Duracion: Anual

Comienzoy finalizacion: Abril del 2009

Frecuencia: Semanal

Horario: Lunes18:30a20:00hs.

Cupominimo: 7- Cupomaximo: 15
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28. EL PSICOLOGO EDUCACIONAL EN LOS NUE-
VOS CONTEXTOS FAMILIARES, SOCIALES Y ES-
COLARES. MODELOS DE INTERVENCION POSI-
BLES

Coordinacion: Lic. GabrilaAlbonico

Objetivos: Reviditar lainfancia, lafamiliay laescuelaalaluz
delos cambios sociaesy culturales de maneraque permita
a estudiante construir herramientas para responder desde
¢ rol del psicologo alasdemandas que selerealizan hoy ala
escuela. Sefocalizarden el abordaje psicolégico delavio-
lenciay lasexualidad en laescuela.

Dirigido: Psicologos, estudiantes avanzados que estén in-
teresados o vinculados & &rea educativa.

Requisitos: Haber cursado psicologiaeducacional o poseer
experiencia en instituciones educativas.

Duracion: Semestral

Comienzoy finalizacion: Abril del 2009

Frecuencia: Semana

Horario: Lunesde10:00a11:30hs..

Cupominimo: 7- Cupoméximo: 15

29. DIAGNOSTICO DE LAS PATOLOGIAS ALIMEN-
TARIAS

Coordinacion: Lic. VivianaCotelo

Objetivos: Acercar alos profesionales de la psicologia a
conocimiento de un trastorno especifico cadavez mas fre-
cuente. Profundizar sobrelos criterios diagndsticosy como
se manifiestan y evolucionan con tratamiento o sin él.
Serealizaran exposicionestedricas, apartir delascuales
seestimular aunadinamica participativa. Seapoyarad re-
ferentetedrico con material clinico que permitagjemplificar
cada punto.

Dirigido: Psicélogos, psiquiatras y estudiantes de ambas
disciplinas.

Requisitos: Entrevistaprevia.

Duracion: Anual

Comienzoy finalizacion: Marzo del 2009

Frecuencia: Semana

Horario: Miércolesde13:30a15:00hs..

Cupominimo: 7- Cupoméximo: 15

31.INTRODUCCION A LA GESTION EN RECURSOS
HUMANOS

Coordinacion: Lic. Elizabeth Velasquez, Lic. M2 Cecilia
Gutierrez, Lic. NodiaSierra

Objetivos: Introducir a Psicdlogo en el ambito delagestion
de Recursos Humanos, recorriendo los diferentes
subsistemas, partiendo del enfoque de gestion por compe-
tencias. Propiciar la participacion activay reflexivaapartir
del andlisiscritico de bibliografiade actualidad.

Dirigido: Psicologos y estudiantes avanzados de psicolo-
gia

Requisitos: Titulo universitario. Cuarto afio aprobado
Duracion: Anual

Comienzoy finalizacién: 16 de Abril del 2009
Frecuencia: Semana

Horario: Juevesde19:00a20:30 hs..
Cupominimo: 7- Cupoméaximo: 15

32.VINCULO, TRANSFERENCIA Y
CONTRATRANSFERENCIA EN LA PSICOTERAPIA
PSICOANALITICA ACTUAL

Coordinacién: Pablo Piperno

Objetivos: Reconsiderar al eje transferencia —
contratransferencia desde la Optica del Psicoandlisis con-
templando los conceptos de vivencia, transferencia y
contratransferenciaesenciales paraacercarse alacompren-
sién de los procesos Psicoterapéuticos actuales.

Dirigido: Estudiantes de Psicologia de los Ultimos ciclos
(Tercero en adelante) y psicdlogos. Requisitos:

Duracién: Anua

Comienzoy finalizacién: 19 demarzo a 26 de Noviembre
del 2009

Frecuencia: Semana

Horario: Juevesde10:30a12:00 hs..

Cupominimo: 7- Cupoméaximo: 20

33. CURSO-TALLER “PERSPECTIVA DE GENERO
EN EL AMBITO INSTITUCIONAL”
Aportesalaincorporacion delaper spectivadegéneroen
losdiferentesespaciosdeinser cion profesional.
Coordinacién: Lic. MariaJosé Scaniello

Objetivos

- Brindar e ementostedrico—vivencia esque permitan ampliar
los conocimientos y nociones sobre la categoria de género.

- Reconocer en laperspectiva de género unaherramientade
andlisisdelarealidad y del impacto que producen nuestras
précticas en lavidade varones y mujeres.

Dirigido a: Psicdlogos, Estudiantes, Profesionales de la
salud, de la Educacién, Asistentes Sociales y todo aquel
Profesional interesado en latematica.

Duracion: Semestral

Comienzoy finalizacion: marzo aagosto 2009

Frecuencia: semana

Horario:Miércolesde19a20:30 hs.

“Propuesta posible de aplicarse a pedido en Agrupaciones
deCPU”

Matricula: $ 200 (no reembolsable)

Cuota socios: $510
Cuotano socios: $720
Estudiantes: $ 550

Inscripciones:
2 de Febrero al 13 de Marzo de 2009
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Comisiones

ETICA PROFESIONAL

Lic. Gladys Agosto; Lic. Gladys Casas; Lic. Coral Garcia; Lic.
Gilda Rasetti, Lic. Elizabeth Pifieyroy Lic. Virginia Rita Figueroa.
Dia de reunion: 4° miércoles. Hora 18:00

COMISION DE INTERVENCION EN CRISIS

Lic. Nibya Castro; Lic. Silvana Machado; Lic. Lucia
del Corso; Lic. Denise Dogmanas y Lic. Ménica Iguini.
Dias de reunioén: ler y 3er miércoles. Hora 10:00

COMISION DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Lic. Elsa Duréan; Lic. Gonzalo Gonzélez Alvez; Lic. Laura
Dutrenity Lic. Andrea Zandler.

Dias de reunion: 2° y 4° lunes. Hora 19:00

COMISION UNIVERSIDAD

Lic. Beatriz Alvarez; Lic. Radl Penino; Lic. Patricia Gémez;
Lic. Beatriz Liberman; Lic. Teresita Gonzalez; Lic. Alejandra
Veroslavsky; Lic. Rossana Diaz; Lic. Varinia Estévez; Lic.
Ménica Duhalde y Lic. Beatriz Liberman.

COMISION DE FORMACION

Psic. José Pedro Rossi; Psic. Alvaro Hernandez; Lic. Maria del
Rosario Tuzzo; Psic. Miguel Tosar y Lic. Marta Linke Weber
Dias de reunion: durante los periodos de recepcion y
aprobacion de propuestas formativas.

COMISION DE PSICOSOMATICA

Lic. Teresa Fitipaldi Viceconti; Lic. Claudia Parafita, Lic.
Mauricio Escobar y Lic. Humberto Benitez.

Dia de reunion: altimo viernes. Hora 18:30

COMISION ADMINISTRADORA DEL FONDO DE
SOLIDARIDAD SOCIAL

Lic. Marina Guerrero; Lic. Ménica Duhalde; Lic. Domingo
Crizul; Lic. Esther Angeriz; Lic. Fernanda Giamberini.

Dia de reunién: ler. viernes. Hora 14:00

COMISION SALUD

Lic. Dinorah Quijano; Lic. Ma. Cristina Anttinez Maciel;

Lic. Gonzalo Cosenza; Lic. Sylvia Sancristébal; Lic. Ménica
Ferreira; Lic. Raul Penino; Lic. Raquel Oggiani; Lic. Elena Sosa;
Lic. Jacqueline George.

Dia de reunion: lunes. Hora 16:30

COMISION RED DE ATENCION PSICOLOGICA

Lic. Sandra Pecoy; Lic. Edita Veira; Lic. Ménica Ferreira; Lic.
Fredy Zelayeta; Lic. Aracy Facal; Lic. Danae Latchinian; Lic.
Betina Henderson; Lic. Gonzalo Cosenza; Lic. Paula Banales;
Lic. Fiorella Sbroccay Lic. Vanesa Kwasniewski.

Dias de reunion: ler. y 3er jueves. Hora 19:30

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay

COMISION DE DIFUSION de la RED DE ATENCION
PSICOLOGICA

Lic. Psic. Virginia Figueroa; Lic. Psic. Freddy Zelayeta; Lic.
Psic. Sandra Pecoy; Lic. Psic. Viviana Cotelo; Lic. Psic. Sheila
Marx; Lic. Magela Caricot; Lic. Psic. Fanny Balter; Lic. Psic.
Patricia Montero; Lic. Psic. Silvana Sosa; Lic. Alvaro Hernandez;
Lic. Silvia Tabacchi; Lic. Raquel Oggiani; Lic. Silvana Ledesma
y Lic. Muriel Bruzzese.

Dias de reunion: 2° lunes y 4° jueves. Hora 19:30

COMISION DE PSICOLOGIA JUDICIAL

Psic. Elisabeth Lippert; Psic. Andrea Mangino; Psic. Ana de la
Pena; Psic. Patricia Pastorino; Psic. Laura Vilas; Lic. Miriam
Seoaney Lic. Silvana Sosa Prestes.

Dia de reunion: 4° miércoles. Hora 20:00

DERECHOS HUMANOS
Psic. Ana Mosca; Psic. Gabriela Fulco y Psic. Ana C. San Martin.
Dias de reunion: 2° y 4° viernes. Hora 8:30

COMISION DE TRABAJO SOBRE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS

Lic. Marcel Bregante; Lic. Lorena Noya; Lic. Yessica Carballo
y Lic. Concepcién Fernandez.

Dia de reunion: 3er martes de 19:00 a 21:00 horas

COMISION DE PSICOLOGOS DE SALUD PUBLICA
Lic. Enrique Echegoyen; Lic. Rosa Miguez; Lic. Raul Penino;
Lic. Alfredo Perdomo y Lic. Verénica Valifo.
Dia de reunion: 3er viernes. Hora 20:30

COMISION DE REGLAMENTACION Y FUNCIONA-
MIENTO - RED DE ATENCION PSICOLOGICA

Lic. Maria del Verdiin Dominguez; Lic. Edita Veira; Lic. Rosanna
Ferrarese; Lic. Mariela Gutiérrez y Lic. Ma. Cristina Antlinez
Maciel.

Dia de reunioén: lunes. Hora 09:00.

COMISION DE PSICOLOGIA LABORAL

Lic. Maria Laura Vila; Lic. Nahira Carolina Ferreira; Lic. Paola
Latorraca; Lic. Graciela Destouet; Lic. Daniel Robaina; Lic.
Gilda Vence; Lic. Carolina Moll, Lic. Alfredo Perdomo y Lic.
Natalia Montanez.

Dias de reunion: ler y 3er miércoles. Hora 19:30.

COMISION DE PSICOLOGIA DE ENVEJECIMIENTO
Y VEJEZ

Lic. Rita Amaral; Lic. Nibia Araujo; Lic. Solange Binder; Lic.
Sandra Ercole; Lic. Virginia Fernandez; Lic. Elizabeth Lariccia;
Lic. Bimba Martinez; Lic. Virginia Mesa; Lic. Jorge Nardacioni;
Lic. Elena Ortega; Lic. Andrea Otero; Lic. Robert Pérez; Lic.
Marcelo Rivero; Lic. Edelweis Suberbié y Lic. Susana Tonarelli.



= Informacion

NUEVO ESPACIO MULTIFUNCIONAL
EN NUESTRA CASA:

Readecuacion del actual subsuelo de la sede gremial

La Mesa Ejecutiva de la CPU informa a colectivo gremial que se han iniciado las
acciones tendientes a llevar a cabo las obras de adecuacion del subsuelo de la sede
actual, a partir del préximo mes de enero.

Es por ello que, una vez obtenidas las cotizaciones solicitadas, sera convocada una
Asamblea General Extraordinaria para-de acuerdo alo establecido en |os Estatutos de
CPU- recabar la aprobacion de esta inversion.

Como se recordara y muchos de los socios que asiduamente concurren a la Sede
conocen, la casa cuenta con un amplisimo subsuelo, en excelentes condiciones -posee
un contrapiso en muy buen estado, paredes en dptimas condiciones que se mantendran
en su aspecto rustico, sin ningun tipo de problemas de humedad ni filtraciones- por o
cual el transformarlo en un espacio multifuncional permitiradotar alalnstituciony para
el usufructo y beneficio de todos |os asociados, de un excelente dmbito en €l quellevar
a cabo conferencias, reuniones de todo tipo, nuestras habituales Casas Abiertas, ofre-
ciendo asi mas capacidad locativay mejor comodidad, tanto visual como auditiva.

Esta adecuacion permitird ademas, ofrecer a colectivo gremial la posibilidad de de-
sarrollar mas y nuevas actividades, solicitud que hemos recibido reiteradamente a lo
largo del afo.

Lalnstitucién se encuentraactualmente en condiciones Optimas de redlizar estainver-
sién, alaluz de los resultados arrojados por €l Balance presentado recientemente. Si
bien el cierre del mismo corresponde a mes de mayo, € Estudio Contableinformaraen
la Asamblea sobre |la existencia de recursos genuinos, cuya inversion no afectara la
gestion anual de CPU.

i
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= Informacién

Es de destacarse que la necesidad de realizar |as obras a partir del proximo mes de
enero se basa en que dos estructuras/muros existentes, que se deberan derribar en
parte, tienen méasde 70 cm de espesor, |0 cual requeriradel trabajo con martillosneumé
ticos. Al coincidir ademas con una importante baja en la afluencia de socios a la sede
por las vacaciones, el receso de la actividad de la Mesa 'y € plan de licencias del
personal administrativo, se infiere como optimo el aprovechar este mes para la parte
mas algiday «movidita» de laobra.

Dejamos pues estainiciativa en vuestro conocimiento, esperando contar con vuestra
presencia en la préxima Asamblea y avidos por seguir conociendo vuestras ideas y
propuestas para el mejor y mayor lucimiento de este espacio vital.

w
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=>» Agrupaciones

Agrupaciones

Agrupacion Referentes Contacto

San José Cecilia Bove - M2 Inés Camy psicologosensanjose@gmail.com
Rivera Aida Coronel - Claudia Menéndez

Colonia Miguel Terrasa - Zoraida Yivotovsky

Canelones Sta. Lucia Sindia Zadowozniz - Mdnica Coore agrupsicanel@hotmail.com
Colonia Zona Oeste Cristina Lamela

Treinta y Tres Mercedes Rodriguez - Sofia Varela psicolimar@gmail.com

Cerro Largo Braulio Pereira

Paysandu Rosario Pellicer

Soriano Daniela Alayén - Rosana Sapriza psoriano@adinet.com.uy

Flores Eduardo Cardarello - Elizabeth Mayero cpuflores@adinet.com.uy

Rio Negro Moénica Guelman

Artigas Elida Soto

Durazno Laura Cardoso - Viviana Arguello agrupsidzno@gmail.com

Zona Costa Liliana Pelle - Emilia Sénz

Pando Monica Fleitas - Bettina Cabral agrupsicpando@hotmail.com
Lavalleja Virginia Cano - Natalia Arreche del Sur psicologoslavalleja@yahoo.com.ar
Maldonado Laura Fernandez - Silvana Nicola agrupacionmaldonadocpu@gmail.com

Las Piedras-La Paz-

Progreso Mariela Damian - Leila AntUnez agrupied@adinet.com.uy
Ciudad de la Costa Carina Garcia - Mariela Costal psicost@adinet.com.uy
Tacuarembd Elizabeth Rodriguez - Marta Dutra agrupaciontbo@gmail.com
Paso de los Toros Janina Silva

Rocha Mariza Pérez - Eliseo Presa

Florida Gustavo Marcote - Lourdes Lomando  psicoflorida@hotmail.com
Colonia Zona Este Valeria Verolo - Yaquelin Dufour

Invitamos a las Agrupaciones que atn no lo han hecho, a configurar una casilla de correo
propia, que facilite la comunicacidén para todos sus integrantes. A efectos de poder reali-
zar el seguimiento y apoyo administrativo necesario, agradecemos que la comunicacion
interagrupacion se realice con copia a cualquiera de las casillas de correo institucionales
de CPU: socios@psicologos.org.uy; cpu@psicologos.org.uy.
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= Red de Atencion Psicolégica

COORDINADORA DE PSICOLOGOS DEL URLUGUAY
WAL PRICOTOgoIong.Liy - $0ci0s@ psicolagos.ong.Liy RED DE ATENCION PSICOLOGICA

APERTURA DEL PERIODO DE INSCRIPCION PARA NUEVOS INGRESOS A LA
RED DE ATENCION PSICOLOGICA
1ro. de Diciembre 2008 — 31 de Marzo 2009

Condiciones para el Ingreso:

- Estar al dia con la cuota social de CPU.

- Completary firmar formulario de registro(*)

- Firmar formulario de Responsabilidad profesional

- Estar en conocimiento y aceptacion del documento “Reglamento y Funcionamiento de la Red de
Atencidn Psicolégica”

- Abonar el equivalente a 1UR (una Unidad Reajustable) a modo de aporte en la Reunién Zonal o

Plenario que se indique.

o Elingreso del/la solicitante se hara efectivo el primer dia habil del mes siguiente al de la
inscripcion.

o Los afiliados incesados a la Red cada afio, seran incluldos al final de la lista de deriva-
cion de su Zona —segun la direccion del Consultorio- una vez verificada su participacion
en al menos dos reuniones zonales y dos plenarias.

Las inscripciones se recibiran en la sede gremial de CPU —Dr. Andrés Martinez Trueba 1191 esq. Canelo-
nes- en los siguientes horarios:

2008 — Diciembre 1ro. al 23 De 10.00 a 20.00 hrs.
2009 — Enero 12 a Febrero 27 De 09:00 a 15.00 hrs.
Marzo 1ro. al 31 De 10.00 a 20.00 hrs.

Nota: No se recibiran inscripciones los dias 24 y 31 de diciembre. La Administracién de CPU permanece-
ra cerrada desde el viernes 2 hasta el viernes 9 de enero inclusive.

(*) Disponible en el sitio web de Cpu (www.psicologos.org.uy) para imprimir y completar antes de concurrir a la Sede.
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=> De interés para los afiliados

CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES PROFESIONALES
DEL URUGUAY

Recordamos a los afiliados a CPU que la afiliacion a la CIPPU es OBLIGATORIA para:
- todos los egresados a partir del 1.03.2006
- alos egresados con anterioridad pero que HAYAN NACIDO a partir del dia 2/03/70.
Para éstos, el registro obligatorio vencio el 31 de agosto de 2006, pese a lo cual
corresponde igualmente el registro de quienes no lo hayan hecho aun.
- El registro es OBLIGATORIO pero el aporte corresponde solamente cuando se
realiza ejercicio liberal de la profesion.

Para registrarse, la documentacion a presentar es:

- Cédula de Identidad

- Titulo Profesional o certificado de Egreso. En el caso de las Universidades Privadas
el titulo debera registrarse previamente en el MEC (Ministerio de Educacion y Cul-
tura).

- Credencial Civica

Para los residentes en el Interior o impedidos de concurrir a la Caja, el formulario de
registro esta disponible —como todo el resto de la informacion- en el sitio web
www.cjppu.org.uy dentro del titulo “Formularios para realizar tramites”. En este caso,
se debera completar el mismo, imprimirlo y enviarlo por fax al 08004586 si es afiliado
del Interior o al 902 8941 int. 250, acompafiado de fotocopias de la documentacion
requerida, certificada por Escribano Publico.

SOLICITUDES DEL FONDO DE SOLIDARIDAD SOCIAL

Debido a que en los ultimos meses la Comision Administradora ha debido re-
chazar algunas solicitudes por no haber sido debidamente presentadas y docu-
mentadas, o presentadas por asociados con su condicion de tal suspendida,
reiteramos a continuacion lo establecido en los Estatutos del Fondo:

1) El subsidio por enfermedad no se otorga por diagndsticos de reposo o
convalescencia MENORES a 20 dias de dictamen médico. Las solicitudes, a su
vez, deberdn ser presentadas en CPU dentro de los primeros quince dias de
acontecido el hecho clinico.

2) Tanto las Primas por Nacimiento como el Subsidio por Enfermedad son beneficios
para los asociados que registren mas de 6 meses de afiliacién y pago de aporte al
FSS (que se incluye en la cuota mensual que se factura a los socios mes a mes)
de forma regular y consecutiva.

3) De acuerdo a lo establecido en el Estatuto de CPU, la falta de pago de 3 cuotas
consecutivas conlleva la SUSPENSION de la condicién de afiliado por lo que en
esta situacion, deberan volver a transcurrir 6 meses de pago continuo de la
cuota y aporte al FSS para poder acceder a este beneficio.
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=> De interés para los afiliados

psicoldgico profesional.

INFORMAMOS A NUESTROS ASOCIADOS

El nuevo valor del timbre profesional obligatorio para el semestre Julio-Diciembre
de acuerdo a lo informado por la CJPPU asciende a la suma de $ 44.00.

El timbrado es obligatorio, aun no estando afiliado a la Caja de Jubilaciones vy
Pensiones Profesionales del Uruguay, toda vez que se deba presentar un informe

Fuente: Caja de Jubilaciones y Pensiones Profesionales del Uruguay

www.cjppu.org.uy

BENEFICIO PARA SOCIOS
JUBILADOS

Todos los socios que se jubilen de su actividad
profesional como psicologos tendran derecho
a pagar una cuota social correspondiente al
50% del valor vigente. Para acceder a este
beneficio deberan presentar solicitud escrita,
adjuntando constancia de jubilacion.

BIBLIOTECA

Recordamos a todas las Agrupaciones que
el servicio de Biblioteca esta también dis-
ponible para las mismas y los socios que
las integran. Para acceder a los materiales
disponibles so6lo sera necesario que con-
sulten el listado publicado en el sitio web
de CPU (www.psicologos.org.uy) y hagan
la reserva habitual, via correo electrénico
(socios@psicologos.org.uy). Los libros so-
licitados seran enviados por la empresa de
transporte que Uds. nos indiquen, en sis-
tema contrarreembolso.

COLEGIACION

Convocamos e invitamos muy especialmen-
te a todas las Agrupaciones a que, en sus
reuniones, aborden el tema de Colegiacion,
de forma tal de poder tomar postura al res-
pecto. En otro orden, solicitamos también
se sirvan designar a un Delegado, que con-
currira a Montevideo a la reunién plenaria
de todas las Agrupaciones -cuya fecha sera
informada con anticipacién-, donde se re-
cibiran las posturas respectivas que confor-
maran el posicionamiento de CPU ante este
tema y que serd, luego, trasladado a la Agru-
pacion Universitaria del Uruguay (AUDU).

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay

BENEFICIO PARA SOCIOS
DESOCUPADOS

Todo psicologo que se encuentre desocu-
pado, tiene la posibilidad de pagar una cuo-
ta solidaria, equivalente al 50%¢(*) de la cuo-
ta vigente, durante 6 meses. Para acceder
a este beneficio, el socio deberd presentar
una solicitud escrita en Administracién. En
esa nota también se compromete a infor-
mar a CPU en caso de cambiar su situacion
laboral, en el lapso mencionado. Al entre-
gar la solicitud deberd presentar certificado
notarial, donde conste su actual condicién
de desocupado o firmar un formulario gra-
tuito de declaracién jurada de situacion la-
boral.

(*) Este descuento no se formula sobre la
cuota correspondiente al aporte al FSS.

TESTS

Con satisfaccion informamos a los asocia-
dos que hemos incorporado un nuevo jue-
go de las técnicas Wisc y Wais, por lo que
estaremos en condiciones de responder
con mas rapidez a las solicitudes de alqui-
ler. Recordamos que las Agrupaciones pue-
den acceder igualmente a estas técnicas,
debiendo abonar el costo de alquiler, al cual
se le suma, Unicamente, los costos de en-
vio desde y hacia CPU.

En breve, estaremos también incorporan-
do técnicas especificas del area laboral, las
gue sabemos son cada dia mas necesa-
rias, procurando generar asi un nuevo be-
neficio para los asociados.



= Red de Atencion Psicolégica

ACTA dela Asamblea General Extraordinaria

El diasabado 22 de Noviembrede 2008, siendolas9: 30 serelinela Asamblea General Extraor di-
nariadelaCoordinadoradePsicélogosdel Uruguay, con € siguienteorden del dia:

Consideraciéony Aprobacion del documento:
“Reglamentaciony Funcionamiento delaRed de Atencidn Psicol dgica’

Abrelasesion el Secretario Genera del gremio, Lic. José LuisFerndndez, quien luego de su mensgje
introductorio, solicitaquelaAsambleadesigne presidentey secretario delasesién. Asumen lapresidenciay
secretariad Lic. AlvaroHerndndez y Lic. Freddy Zelayeta, inicidndoseladiscusion acercadel Reglamento.
Considerando |o extenso del mismo 'y que se harepartido con anticipacion devariosdiasatodoslosdfilia
dos, sesugiereno leerlo completo enlaAsamblea, sinoir deliberando sobrelos puntos que generen dudas.
El primer punto considerado tiene que ver con lafechade aperturaanuevasinscripciones paraintegrar la
Red de Atencion Psicol gica.

Trasun extenso intercambio, se generan 5 mociones diferentes, resultando aprobada por mayoriade
votoslaopcidn 4 que consiste eninsertar una Disposicidn transitoria: El primer periodo deinscripcidn sera
desded 1/12/2008 hastael 31/03/2009, quedando enlo sucesivo el mesde Marzo como fechade inscrip-
cion. Asimismo lamoci 6n aprobadamodificaparcia mentea Reglamento, end punto 3.1 IngresoalaRed,
guedando delasiguientemanera: “El ingreso alaRed se redlizaraunavez al afiodd 1al 31 deMarzo. El
ingreso del/lasolicitante se haraefectivo el primer diahébil del messiguienteal delainscripcion, previa
constatacién de que cumplelosrequisitosdel Reglamento. LaAdministracion de CPU serdlaencargadade
recabar lainformacién necesariaparaque serealice e ingresoy entregar lainformacion alaComisiénde
Red, quienllevarad registro detodoslosintegrantes.”

A continuacion sigued texto expreso del Reglamento difundido junto con €l Boletin Gremial correspon-
diente al mesde Noviembre de 2008.

Trasaclarar algunos aspectosrel ativos alaparticipacion eintegraci on, como aspectos medulares del
proyecto Red de Atencion Psicol 6gica, sepasavotar € Reglamento conlamodificacion yacitada. Se aprue-
bael Reglamento por mayoriadevotos: 109 afavor y 1 abstencién.

A posteriori seintercambian visionesacercadelaRED, su gestacion, devenir einteraccion conlasMesas
Ejecutivasasi como € rol trascendental mente participativo que estadenota, siendo uno de susprincipios
rectores, encarnando asi unadelasexpectativasdel gremio, entorno alograr respuestaeimplicacion por
parte de susintegrantes.

Siendolas 11:45, sedapor cerradalasesion.
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Actas

=> ACTA N° 931

En Montevideo, a los dieciséis dias del mes de oc-
tubre de 2008, se reune la Mesa Ejecutiva de la
Coordinadora de Psicélogos del Uruguay, integra-
da por Secretario General, Lic. José L. Fernandez,
Secretaria de Finanzas y de Agrupaciones, Lic. Es-
trella Mussio, Secretaria de Difusion y de Asuntos
Gremiales, Lic. Beatriz Liberman y Secretaria de
Organizacion y de Convenios y Asuntos Sociales,
Lic. Analuisa Diaz.

Asuntos Tratados:

1. Sesion de Mesa Ejecutiva del dia 9 de octubre
de 2008. Se lee y se aprueba el Acta Nro. 930.

2. Alahora 20.00 se recibe a la Cra. Beatriz Facello
para intercambiar a propdsito del Balance y
Estados Contables periodo 2007/2008. Se
toma conocimiento.

3. Se presenta a consideracion de la Mesa Ejecu-
tiva la aprobacion de las siguientes solicitudes:
a. 6 Subsidios por enfermedad
b. 10 Primas por nacimiento
Se toma conocimiento. Se resuelve aprobar los
subsidios solicitados.

4. Se recibe del MSP nuevo directorio de Autori-
dades y contacto. Se toma conocimiento.

5. Se recibe Orden del Dia de la sesion del Con-
sejo de la Facultad de Psicologia de fecha 15/
08/08. Se toma conocimiento.

6. Se recibe informacion e invitacidon para el pre-
estreno de la obra “Marat-Sade” en el marco
de las IX Jornadas de Psicologia Universita-
ria y propuesta de posible actividad organi-
zada conjuntamente con CPU. Se toma cono-
cimiento.

7. Se recibe inquietud sobre la Escuela de Psico-
logia Social Pichdn-Riviere, en los dptos. de
Paysandl y Montevideo, solicitando CPU infor-
me acerca de la valia de los certificados en Psi-
cologia Social que la misma otorga. Se toma
conocimiento.
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8. Administracion informa que se ha procedido a
reservar el Teatro de la ACJ para el dia sabado
22 de noviembre, con motivo de la Asamblea
General Extraordinaria que estudiara el docu-
mento Reglamentacion y Funcionamiento de la
Red de Atencién Psicoldgica.

9. Se recibe de la Jefatura Departamental de Ce-
rro Largo del INAU solicitud de designacion de
un delegado para integrar un tribunal para el
llamado a concurso publico y abierto de oposi-
cién y prueba de aptitud para proveer una fun-
cion de Psicologo. Se toma conocimiento.

10. Se intercambia en la Mesa sobre los temas que
comprendera la proxima revista Oficial de CPU
(ej.: Ley de Seguridad Ciudadana, el insuceso
de la muerte del jéven detenido, etc.)

Siendo las 23.00 hrs. se levanta la sesion.

= ACTA N° 932

En Montevideo, a los treinta dias del mes de oc-
tubre de 2008 se reuine la Mesa Ejecutiva de la
Coordinadora de Psicélogos del Uruguay inte-
grada por Secretario General, Lic. José L.
Fernandez, Secretaria de Finanzas y Secretaria
de Agrupaciones, Lic. Estrella Mussio, Secreta-
ria de Difusion y Secretaria de Asuntos Gremia-
les, Lic. Beatriz Liberman, Secretaria de
Convneios y Asuntos Sociales, Lic. Analuisa Diaz.

Asuntos Tratados:

1. Sesién de Mesa Ejecutiva del dia 16 de octubre
de 2008. Se lee y se aprueba el Acta Nro. 931.

2. Alahora 20.30 se recibe a la Arg. Ivonne Bartoli
quien presentara un anteproyecto para la ade-
cuacion del subsuelo de la sede social con mi-
ras a lograr un pluriespacio que permita el de-
sarrollo de nuevas actividades.

3. Se recibe de la Agrupacién de Psicélogos de Ri-
vera, nota solicitando gestiones tendientes a
lograr la revocacion del ejercicio de la profesion
a dos personas en dicho departamento. La Agru-



=> Actas de la Mesa Ejecutiva

10.

pacion solicita ademas poner en conocimiento del
Decano los antecedentes de las gestiones reali-
zadas. Se toma conocimiento. Se resuelve: in-
formar al Decano sobre las gestiones realizadas
a la fecha y solicitar a la Dra. Rosa Santiesteban
-Departamento de Registro del MSP- nota escri-
ta explicitando las razones por las que no se han
producido novedades a este respecto.

Se recibe de Adeptru solicitud de auspicio para
su XII Jornada Cientifica “Ampliando Interven-
ciones en el mundo del trabajo: diversidad de
abordajes e instrumentos” que se realizaran
los dias 14 y 15 de noviembre. Se toma conoci-
miento. Se resuelve otorgar el auspicio solici-
tado. Se agradece ademas las becas ofrecidas
para los socios y se distribuye la convocatoria
para la Comision de Psicologia Laboral cursa-
da por esta Institucion.

Se recibe de AUDEPP nota invitacion al Secre-
tario General para su participacion como Con-
ferencista en el V Congreso de Audepp a reali-
zarse los dias 21 al 2 de mayo de 2009. Se
toma conocimiento.

Se recibe del Universitario Francisco de Asis de
Maldonado solicitud de difusién de las bases
para contratacion de un cargo de Decano de la
Facultad de Ciencias Sociales y los cargos de
Director y Secretario Docente de la Carrera de
Psicologia. Se toma conocimiento.

Se informa que durante la Asamblea General
Ordinaria del dia 23 de octubre, se recibe nota
de la Comisiéon Fiscal de CPU que se distribuye
entre los integrantes de la Mesa Ejecutiva. Se
toma conocimiento.

Se pone en conocimiento de los integrantes de
la Mesa Ejecutiva el informe sobre la situacion
del Fondo de Solidaridad Social de CPU elabo-
rado por iniciativa de la Comision Administrado-
ra del periodo anterior. Se toma conocimiento.
Se recibe Orden del Dia de la Sesién del Con-
sejo de la Facultad de Psicologia de fecha 22 vy
29 de octubre de 2008. Se toma conocimiento.
Se informa que la Agrupaciéon de Cerro Largo
derivé la designacidon de un psicélogo para in-

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Siendo las 23.00 hrs.

tegrar un Tribunal de Seleccidon convocado por
la Jefatura Departamental de INAU, a los inte-
grantes de la Agrupacién de Treinta y Tres por
motivos éticos y de cercania. En Treinta y Tres,
la Lic. Marta Puntigliano  ha accedido a inte-
grar dicho Tribunal. Se toma conocimiento.

Se recibe nota de las Lic. Adriana Rodriguez y
Maria Emilia Sanz informando que no dictaran
el curso de “Formacién en Talleres” en la CPU.
Se toma conocimiento. Se informara a la Comi-
sién de Difusion.

Se recibe del Cetanjun solicitud de difusién y
media eca para el taller “Resoluciéon de Con-
flictos a través de la negociacién y la media-
cién”. Se toma conocimiento. Se difunde el even-
to y la beca otorgada.

AUDU solicita informacion sobre cantidad de
socios de la Institucién y envia Asuntos Entra-
dos y Salidos entre el 17 y el 23 de octubre y
orden del dia para la reunién extraordinaria del
Consejo Directivo de fecha 30.10.08. Se toma
conocimiento.

Se recibe de la asociada Natalia Montafiez in-
quietudes y propuesta de realizar una Asam-
blea General Extraordinaria con motivo del
tema “Colegiacion”. Se toma conocimiento.
Se recibe de la socia Muriel Bruzzese copia de
la nota que enviara al MSP con motivo del Cen-
so de los Profesionales de la Salud organizado
por ese ministerio. Se toma conocimiento.

La Lic. Margarita Dubourdieu informa del lan-
zamiento de su libro “Psicoterapia Integrativa
- Integracion Cuerpo - Mente - Entorno”. Se
entregara un ejemplar en donacién para la bi-
blioteca gremial. Se toma conocimiento.

Se recibe del Servicio Psicologia de la Vejez de
la Facultad de Psicologia (UdelaR) informacién
sobre el premio obtenido por el Prof. Adj. Robert
Pérez en el Concurso de Experiencias
la Red
Latinoamérica de Gerontologia. Se toma cono-

Gerontoldgicas, organizado por

cimiento. Se difunde esta noticia en la revista

oficial.
se levanta la sesion.
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CONVENIOS para SOCIOS CPU

EDUCACION VIAL

EDUCACION VIAL / MANEJO SEGURO

El ISEV es un Centro multidisciplinario privado dedicado a la Educacién Vial y la formacion de conducto-
res. 10 % de descuento en todos los servicios de la Institucion.

ISEV - Mercedes 1463 - telf. 409 2121 y 409 2036 - e-mail: info@isev.com.uy - web: www.isev.com.uy

ENFERMERIA - COMPANIA

ALCANCE - Servicio de Compaiiia en sanatorio y domicilio.

Alcance nace en 1996 con un objetivo ineludible: Brindar un Servicio de Compaiiia en el que la calidez
humana es un valor fundamental. Nuestros Acompafiantes son altamente capacitados, y poseen una
gran vocacién de servicio y actitud humana por naturaleza. Consulte por beneficios especiales para los
socios y familiares de CPU. Av. 18 de Julio 948, of. 1001 - Tel.: 902 49 11*

OPTICAS

OPTICA SORIA

- Atencién personalizada. Lentes de contacto. Lentes de receta en el acto. Progresivos de Ultima gene-
racion. Reparacion y ajustes en el acto. - DESCUENTOS socios CPU - 20% contado, 15% en un pago y
10% en 6 pagos con tarjeta. - Aceptamos 6rdenes de DISSE.

Avda. 18 de Julio 2084 - Tel. 402 1030 (Estacionamiento propio)

OPTICA IBIZA

- Promocién: con cada anteojo completo le obsequiamos un par de cristales. - 15 % de descuento en
armazones y cristales. - precios especiales en fotografias, videos, filmaciones.

Millan 4458 Tel.: 359 2490

EMERGENCIA MOVIL
SEMM - Por informes y atencion personalizada Sr. Eduardo Cuello - 711.73.05/06 o al 1995 cddigo 5020

ENSENANZA

INSTITUTO CRANDON
* Exoneracién de Matricula. * Descuento del 10 % en la Anualidad mas los descuentos por hermanos.
www.crandon.edu.uy. Avda 8 de Octubre 2709 - telf. 487.33.75

IDIOMAS

INSTITUTO DICKENS
Ofrece a los afiliados CPU y a sus familiares directos, cursos de inglés, exonerados del pago de matricu-
la y 25% de descuento sobre la cuota mensual. Consultas: Tels. 710 7555 - 711 2103.

ASESORAMIENTO LEGAL
ASESORAMIENTO LEGAL gratuito sobre temas de Derecho Laboral y Administrativo. Consultas: 915 4978.
ASESORAMIENTO LEGAL en Derecho Civil y Comercial: Sucesiones, Contratos, Divorcios y Pensiones,

Sociedades Comerciales, etc. Dra. Silvana Rossi Baethgen. Abogada. Licenciada en Psicologia. Tels. 916
16 26 / 27. Consultas sin cargo y 30% de bonificacion sobre aranceles.

SALUD

CONSULTORIO MEDICO NUTRICIONAL DE OBESIDAD
Descuento de un 25% en el tratamiento.
José Marti 3217. Tel.: 709 5912.

Coordinadora de Psicélogos del Uruguay



=>» Convenios

ESPECTACULOS

SOCIO ESPECTACULAR

La cuota que ofrece bonificacion paralos afiliados a Coordinadora de Psicdlogos es la correspondien-
te alatarjeta Tipo 3 (de $220) que se cobrara a $200 . Para obtener dicho descuento deben presentar el
carnet de Coordinadora en el mostrador.

Teatro El Galpdn, Lunes a viernes de 9 a 21 horas. 402.90.17. ATENCION PERSONALIZADA EN DOMICI-
LIO: Tramite, cobro y entrega de tarjetas: Sr. Marcos: Tel. 508 6639 y Cel. 099 911184.

JUGUETES DIDACTICOS

ARCA DE NOE - Juguetes didacticos
Tel. 682 16 79
20% de descuento sobre precio de lista.

IDEAS DE COLORES

ESPECIALES PARA PSICOLOGOS
10% de descuento para Socios CPU.
ideasdecolores@adinet.com.uy

GIMNASIOS

ASOCIACION CRISTIANA DE JOVENES
Ofrece para Socios de CPU y familiares una bonificacion en la cuota mensual.
Comunicarse con Dpto. de Socios de cada unidad: Centro 400 11 16 int. 248 / Portones 600 68 54.

SUPERMERCADO

MACROMERCADO

Permite comprar por unidad al precio marcado para 3 unidades. Los socios interesados deberan hacer-
nos llegar por escrito, via mail, fax o carta, la solicitud de la tarjeta Macro, incluyendo los siguientes
datos: Nombre, apellido, direccién, teléfono y nimero de C.I.

SEGUROS

GONZALO ABELLEIRA - CORREDOR ASESOR
Asesoramiento gratuito en todas las Compafiias de Seguros. Atencidon personalizada.
TEL: 698 25 97- CEL: 094 26 27 15.

REPARACIONES Y SERVICE

ASTEL “Service Total”

Descuentos: En service y reparaciones 10%

En abonos mensuales 50%

Por mas informacién, comunicarse al tel. 409 9171 de lunes a viernes de 9 a 18 horas.

VACACIONES

PARQUE DE VACACIONES en las sierras de Minas. Precios con 20% descuento para los socios de CPU.
INFORMES Y RESERVAS: Montevideo: Gral. Caraballo 1127. Tel: 209 03 12 Fax 208 77 89 - e- mail:
parquereservas@ute.com.uy

Minas: Ruta 12 Km 374y 1/2 / Tel: (044) 23788/23789 Fax (044) 24435 - www.parquesierrasdeminas.com.uy

VESTIMENTA FEMENINA

ZHOR

Local 165 de Montevideo Shopping - Nivel 1

10 % de descuento en todos los articulos

* No acumulable con otras promociones ni en prendas de liquidacion.
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